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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Данная образовательная программа составлена на основе требований ФГОС 

НОО и с учётом образовательного потенциала города Москвы. 

Цель основной образовательной программы 

Целью основной образовательной программы является воспитание 

социально ответственной и гармонично развитой личности на основе духовно-

нравственных ценностей Российской Федерации, исторических и национально-

культурных традиций; формирование фундаментальных знаний о науке и 

культуре и умений их практического применения; укрепление духовных и 

физических сил школьников; формирование готовности к обучению в  основной 

школе. 

Принципы построения образовательной программы 

1. Доступность образования — создание условий для обеспечения 

доступа каждому учащемуся к качественному образованию;  

2. Вариативность — создание условий выбора учащимися программ 

разной направленности и уровня сложности в соответствии с образовательными 

интересами, потребностями и способностями; 

3. Преемственность — реализация учебных планов и рабочих программ, 

ориентированных на преемственность между уровнями образования, годами 

обучения, а также обязательной частью образовательной программы и частью, 

формируемой участниками образовательных отношений; 

4. Индивидуализация — учёт индивидуальных возрастных, 

психологических и физиологических особенностей, склонностей, способностей и 

интересов учащихся при организации образовательного процесса, в том числе 

посредством реализации индивидуальных учебных планов;  

5. Единство учебной и воспитательной деятельности — организация 

учебного процесса на достижение личностных результатов освоения 

образовательной программы через урочную и внеурочную деятельность;  

6. Деятельностный подход — организация активной познавательной 

деятельности с ориентацией на универсальные учебные действия;  

7. Сотрудничество — организация взаимодействия с внешними 

организациями (социальными, культурными, научными, образовательными) с 

целью обогащения содержания образовательных программ и ресурсов (кадровых, 

материально-технических); 

8. Здоровьесбережение — использование здоровьесберегающих 

педагогических технологий, приведение объёма учебной нагрузки в соответствие 
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требованиям действующих санитарных правил и нормативов, формирование 

культуры здорового образа жизни у учащихся в условиях мегаполиса; 

9. Интеграция с городской средой — использование образовательных 

ресурсов района, города при реализации рабочих программ учебных предметов, 

учебных курсов, курсов внеурочной деятельности.  

10. Академическая надёжность (объективность оценивания) ориентация 

на качественное фундаментальное образование и объективную оценку качества 

образовательных результатов. 

11. Академическая мобильность – возможность изменения учащимися 

форм обучения, направления обучения.  

12. Профессиональная требовательность — использование современных 

технологий при подборе кадров, учёт показателей эффективности в организации 

кадровой политики при распределении учебной нагрузки, формировании системы 

оплаты труда, организации обучения сотрудников и повышения их квалификации; 

13. Цифровая открытость — цифровизация механизмов реализации 

образовательной программы  в целях предоставления доступа учащимся и их 

родителям (законным представителям), педагогическому коллективу к 

информации о содержании образовательного процесса, результатах обучения, 

персональных достижениях с помощью функциональных возможностей 

платформы «Московская электронная школа». 

Основная образовательная программа ГБОУ Школа № 1164 учитывает 

возможности городского пространства московского образования (рис. 1), 

включающего в себя: 

– образовательную среду города как совокупность образовательных, 

культурных, научно-технических организаций города, городских событий, 

расширяющих возможности для достижения высоких образовательных 

результатов; 

– открытую цифровую среду, которая предоставляет возможности для 

эффективного решения образовательных, коммуникативных и управленческих 

задач; 

– учреждения, осуществляющие сопровождение и поддержку 

образовательных организаций. 
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Рис. 1. Городское пространство московского образования 
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Механизмы реализации основной образовательной программы 

Основная образовательная программа состоит из обязательной части и 

части, формируемой участниками образовательных отношений в соотношении 

80% и 20% соответственно.  

Обязательная часть представляет собой совокупность учебных предметов из 

обязательных предметных областей. Формируемая часть представляет собой 

инвариантные (обязательные для выбора) и вариативные (по выбору) курсы 

учебного плана и курсы внеурочной деятельности (схема 1) 

Схема 1. Части основной образовательной программы 

Курсы внеурочной деятельности направлены на поддержку различных 

интересов, потребностей учащихся.  

Рабочие программы обязательных учебных предметов, инвариантных 

курсов, курсов по выбору, в том числе внеурочной деятельности, представлены в 

разделе 2. 

Особенности образовательной программы ГБОУ Школа № 1164 

Программа ГБОУ Школа № 1164 предполагает реализацию следующих 

образовательных решений: 

1) углублённое изучение отдельных предметов — процесс обучения, 

направленный на расширение и углубление предметных знаний, умений, 

компетенций учащихся; 

2) «Эффективная началка» («Московская началка») – ускоренное обучение, 

предполагающее освоение образовательной программы начального общего 

образования за 3 года. 

 

Учебные предметы 

из обязательных предметных 

областей 

Учебные курсы, 

обеспечивающие 

образовательные 

потребности учащихся: 

инвариантные (обязательные 

для выбора) 

и вариативные (по выбору) 

Внеурочная деятельность 

«Я и моё обучение» 

«Я и моё здоровье» 

«Я и творчество» 

«Я и общество» 

«Я и профессия» 

«Я и мои возможности» 

Учебный план План внеурочной деятельности 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

Обязательная часть 

НОО – 80% НОО – 20% 
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Особенности программы по годам обучения представлены в таблице 1. 

Таблица 1. Особенности программы по годам обучения 

Класс 
Особенности 

программы 

Учебные предметы, 

поддерживающие 

особенности 

программы 

Курсы формируемой части, поддерживающие 

особенности программы 

Учебный план 
Внеурочная 

деятельность1 

1 Общеобразовательный 

класс 

Математика 

Русский язык 

Окружающий мир 

 

Практикум по 

математике 

Функциональная 

грамотность 

Осмысленное чтение 

Математический клуб 

2 Общеобразовательный 

класс 

Математика 

Русский язык 

Окружающий мир 

 

Практикум по 

математике 

Осмысленное чтение 

3 Общеобразовательный 

класс 

Математика 

Русский язык 

Окружающий мир 

 

Функциональная 

грамотность 

Математический клуб 

4 Общеобразовательный 

класс с углублённым 

изучением предметов 

окружающий мира и 

математика (Профиль 

«Савёловский») 

Математика 

Русский язык 

Окружающий мир 

 

Практикум по 

математике 

Наука плюс. 

Осмысленное чтение 

Математический клуб 

1-3 «Эффективная 

началка» 

(«Московская 

началка») 

Математика 

Русский язык 

Окружающий мир 

Функциональная 

грамотность 

Осмысленное чтение 

Математический клуб 

 

Дополнительные сведения о реализуемых программах (например, 

сетевое взаимодействие, совместные проекты с иными организациями, 

например, библиотеками, учреждениями дополнительного образования и др.) 

Преемственность с образовательными программами дошкольного 

образования и основного общего образования заключается (например,  

– в учёте образовательных результатов выпускников начальной школы при 

проектировании формируемой части образовательной программы основной 

школы; 

– в наличии образовательных решений в начальной школе (например, во 

внеурочной деятельности), позволяющих сделать выбор направления программы 

обучения в основной школе и помогающих оценить готовность к этому выбору;  

Возможные формы получения образования и механизмы их реализации: 

– очное обучение; 

– очно-заочное обучение; 

                                                           
1 В данной представлены только курсы внеурочной деятельности, поддерживающие особенности программы. 

Полный перечень курсов внеурочной деятельности представлен в разделе 2 в подразделе «План внеурочной 

деятельности» 
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– заочное обучение; 

– семейное обучение. 

Очное обучение — форма обучения, реализуемая в образовательной 

организации, которая предполагает проведение занятий с учителем в режиме 

реального времени (в классе, в группе, индивидуально, в том числе с 

применением дистанционных технологий). 

Очно-заочная форма обучения — форма обучения, реализуемая в 

образовательной организации, которая предполагает сочетание занятий с 

учителем (в классе, в группе, индивидуально, в том числе с применением 

дистанционных образовательных технологий) и самостоятельное освоение 

учащимися образовательной программы. Рекомендованное минимальное 

количество часов занятий с учителем – 25% от учебных часов, предусмотренных 

учебным планом и планом внеурочной деятельности. 

Обучение по очно-заочной и заочной формам осуществляется по 

индивидуальным учебным планам в соответствии с требованиями ФГОС и 

санитарными нормами и правилами. Обязательным является и составление плана 

внеурочной деятельности. При формировании индивидуального учебного плана и 

плана внеурочной деятельности проверяется соотношение объёма обязательной и 

формируемой части в соответствии с требованиями ФГОС НОО 80% и 20% 

соответственно. 

При очно-заочной форме обучения учащийся может выбрать для 

самостоятельного изучения учебный предмет (курс) учебного плана, курс 

внеурочной деятельности полностью или его часть. При этом в индивидуальном 

учебном плане необходимо указать объём часов очного и заочного обучения по 

каждому из учебных предметов (курсов).  

Занятия с учителем могут проводиться вместе с классом или 

индивидуально, в том числе с применением дистанционных образовательных 

технологий, в соответствии с возможностями образовательной организации. 

Особенности заочного обучения — форма обучения, реализуемая в 

образовательной организации, которая предполагает самостоятельное освоение 

учащимися основной образовательной программы с прохождением текущего 

контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации в образовательной 

организации. Заочная форма обучения отличается от семейной формы получения 

образования и самообразования тем, что учащийся входит в контингент 

образовательной организации, которая несёт ответственность за освоение 

учащимся её образовательной программы.  

При заочной форме обучения учащийся осваивает все учебные предметы 

(курсы) учебного плана и курсы внеурочной деятельности самостоятельно. 

Консультирование учителя организуется для проведения текущего контроля 
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успеваемости и промежуточной аттестации, в том числе с применением 

дистанционных образовательных технологий. 

Для всех форм обучения реализуются единые рабочие программы по 

предметам (курсам, в том числе внеурочной деятельности), предусмотренные 

образовательной программой.  

Порядок организации разных форм обучения и порядок зачисления и 

перевода представлены в локальном акте образовательной организации. 

 

Семейное обучение — это форма получения образования вне школы. 

Осуществляется с правом последующего прохождения промежуточной и 

государственной итоговой аттестации в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность. 
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ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

Реализация основной образовательной программы ГБОУ Школа №1164 

направлена на достижение личностных, метапредметных и предметных 

результатов. 

Личностные результаты формируются в единстве учебной и 

воспитательной деятельности по направлениям: 

– гражданско-патриотическое воспитание, 

– духовно-нравственное воспитание, 

– эстетическое воспитание, 

– физические воспитание, формирования культуры здоровья и 

эмоционального благополучия, 

– трудовое воспитание, 

– экологическое воспитание, 

– ценности научного познания. 

Метапредметные результаты включают: 

– освоение учащимися межпредметных понятий, которые используются в 

нескольких предметных областях; 

– освоение универсальных учебных действий: познавательных, 

коммуникативных, регулятивных; 

– способность использовать универсальные учебные действия в учебной 

деятельности, социальной практике; 

– готовность к самостоятельному осуществлению учебной деятельности, 

сотрудничеству с педагогами и сверстниками; 

– овладение навыками работы с информацией. 

Метапредметные результаты сгруппированы по видам универсальных 

учебных действий: 

– овладение познавательными универсальными учебными действиями: 

базовыми логическими, базовыми исследовательскими и действиями по работе с 

информацией; 

– овладение коммуникативными универсальными учебными действиями: 

общения, совместной деятельности, социальных навыков, эмоционального 

интеллекта; 

– овладение регулятивными универсальными учебными действиями: 

самоорганизации, самоконтроля, эмоционального интеллекта, принятия себя и 

других. 

Предметные результаты включают освоение учащимися научных знаний, 

умений и способов действий, специфических для соответствующей предметной 

области. 
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Особенности предметных результатов: 

– ориентированы на деятельностные формы освоения предметного 

содержания;   

– связаны с метапредметными и личностными результатами. 

Личностные, предметные и метапредметные результаты достигаются в 

единстве урочной и внеурочной деятельности (рис. 2). 

Характеристика личностных, метапредметных и предметных результатов 

отражена в рабочих программах по предметам, курсам, модулям, в том числе 

внеурочной деятельности. 

 

Рис. 2. Механизмы формирования и развития образовательных результатов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Урочная деятельность Внеурочная деятельность 

 

 

 

– содержание учебного материала  

– виды деятельности  

– формы организации деятельности  

– технологии  

– методы  

– методики  

– системные решения 

Механизмы формирования и развития 

образовательных результатов: 
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СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЙ ПЛАНИРУЕМЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ 

Цель системы оценки образовательных результатов — установление 

соответствия образования требованиям ФГОС, получение объективной 

информации о состоянии качества образования, тенденциях, его изменениях и 

причинах, влияющих на его уровень, своевременное принятие педагогических и 

управленческих решений. 

Система оценки образовательных результатов реализует системно-

деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных 

достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений 

проявляется в оценке способности учащихся к решению учебно-познавательных и 

учебно-практических задач. Он обеспечивается содержанием и критериями 

оценки, в качестве которых выступают планируемые результаты обучения, 

выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации 

индивидуальной работы с учащимися. Он реализуется за счёт фиксации 

различных уровней достижения учащимися планируемых результатов: базового, 

повышенного, высокого.  

Достижение базового уровня свидетельствует о способности учащихся 

решать типовые учебные задачи, применять знания в знакомой ситуации.  

Повышенный – уровень применения знаний в измененной ситуации, при 

решении учебных задач, выполнении заданий и упражнений, требующих 

преобразования усвоенного способа действий. 

Высокий уровень свидетельствует о способности учащегося применять 

знания в новой ситуации, требующей самостоятельного поиска информации, 

конструирования нового способа действий. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется с 

помощью: 

– оценки предметных и метапредметных результатов; 

– использования комплекса оценочных процедур (стартовой, текущей, 

тематической, промежуточной, итоговой) как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений и для итоговой оценки; 

– использования контекстной информации (особенности учащихся, условия 

в процессе обучения и др.) для интерпретации полученных результатов в целях 

управления качеством образования; 

– использования разнообразных форм контроля. 

Оценка достижения планируемых результатов осуществляется в рамках 
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внутренней системы оценки качества образования. Внутренняя система оценки 

качества образования (ВСОКО) — совокупность организационных структур, 

норм и правил, диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на 

единой концептуально-методологической основе оценку образовательных 

достижений учащихся, оценку эффективности деятельности образовательной 

организации.  

ВСОКО включает в себя внутришкольный контроль, внутренний 

мониторинг качества образования, независимую оценку качества образования. 

Внутришкольный контроль — процесс получения и переработки 

информации о ходе и результатах образовательного процесса с целью принятия 

на этой основе управленческих решений. 

Внутренний мониторинг качества образования — проведение 

систематических наблюдений, обследований по соблюдению всеми участниками 

учебно-воспитательного процесса законодательных и иных нормативных актов, 

касающихся качества образования, требований к порядку и условиям реализации 

программы. 

Независимая оценка качества образования — проведение внешних 

оценочных процедур, которые осуществляются в отношении деятельности 

образовательной организации по реализации образовательных программ в целях 

определения соответствия образовательных результатов требованиям ФГОС. 

Типы оценочных процедур 

Применяемые в образовательном процессе оценочные процедуры 

определяются целями оценивания и сопровождаются своевременными решениями 

по его результату (таблица 2). 

Таблица 2. Соответствие оценочных процедур целям оценивания и решения по их результату 

Цели оценивания 
Оценочные 

процедуры 
Периодичность Решения 

Внутришкольный контроль 

Оценка готовности 

учащихся к 

изучению отдельных 

предметов, курсов, 

модулей, разделов 

(тем) 

Стартовая 

диагностика 

По 

необходимости, в 

зависимости от 

сложности темы, 

её приоритета, 

связи 

образовательных 

результатов с 

другими 

предметами 

(необходима 

Отбор содержания, 

методов и технологий для 

организации учебной 

деятельности, 

соответствующих 

стартовому уровню 

готовности учащихся, в 

том с учётом 

дифференцированного 

подхода 
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проработка 

перечня 

стартовых 

диагностик 

педагогическим 

коллективом) 

Определение уровня 

достижения 

учащимися 

результатов, 

предусмотренных 

образовательной 

программой 

Текущее оценивание На усмотрение 

образовательной 

организации 

(например, не 

менее 30% 

оценочных 

процедур от 

общего объёма 

часов по теме, 

предмету) 

Своевременная 

корректировка 

календарно-

тематического 

планирования, отбор 

форм, методов и средств 

организации 

деятельности для 

ликвидации 

образовательных 

дефицитов учащихся 

Определение уровня 

достижения 

планируемых 

результатов, которые 

осваиваются в 

рамках изучения 

темы учебного 

предмета, курса, 

модуля. Понимание 

учащимися динамики 

учебных результатов 

внутри темы. 

Выявление тем, 

вызывающих 

учебные затруднения 

Тематическое 

оценивание 

Оценка по 

каждой теме 

рабочей 

программы 

(определяется как 

средневзвешенная 

отметка всех 

оценочных 

процедур по теме) 

Своевременная 

корректировка рабочей 

программы и учебного 

процесса 

Оценка освоения 

образовательной 

программы, в том 

числе отдельной 

части или всего 

объёма учебного 

предмета, курса, 

дисциплины 

(модуля) 

образовательной 

программы 

Промежуточная 

аттестация 

Периодичность 

проведения по 

каждому 

учебному 

предмету, 

учебному курсу (в 

том числе, 

внеурочной 

деятельности) 

определяются 

образовательной 

организации 

самостоятельно 

Основание для перевода 

учащегося в следующий 

класс. Составление плана 

ликвидации 

академической 

задолженности, перевод 

на обучение по 

адаптированным 

образовательным 

программам, в 

соответствии с 

рекомендациями 

психолого-медико-
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педагогической комиссии 

либо на обучение по 

индивидуальному 

учебному плану, 

повторное обучение по 

усмотрению родителей 

(законных 

представителей) 

Оценка степени и 

уровня освоения 

учащимися рабочей 

программы по 

предмету. 

Определение 

соответствия 

результатов освоения 

учащимися основных 

образовательных 

программ 

требованиям ФГОС 

Итоговая аттестация По итогам 

освоения рабочей 

программы по 

предмету 

Перевод учащихся на 

следующий уровень 

образования. Составление 

плана индивидуальных 

занятий в случае 

получения 

неудовлетворительных 

результатов 

Независимая оценка качества образования 

Оценка качества 

подготовки 

учащихся, 

основанная на 

единых для всех 

школ Москвы 

контрольных 

измерительных 

материалах, единой 

технологии 

проведения, 

интерпретации и 

обработки 

результатов 

Независимая 

диагностика: 

– предметные, 

– метапредметные,  

– диагностики 

функциональной 

грамотности 

В соответствии с 

планом 

обязательных 

диагностик, а 

также по 

результатам 

внутришкольного 

контроля качества 

образования и в 

соответствии с 

потребностью 

Оценка уровня 

объективности 

внутренней системы 

оценки качества, 

принятие кадровых 

решений и решений по 

корректировке ВСОКО. 

Внесение изменений в 

учебные планы и рабочие 

программы. Обеспечение 

индивидуальной работы 

учителей с учащимися 

Формы контроля 

Для оценки образовательных результатов используются следующие формы 

контроля: 

– анализ музыкальных произведений – форма контроля, позволяющая 

оценить умение учащегося характеризовать музыкальное произведение, опираясь 

на знание основ музыкального искусства и собственное впечатление; 

– анкета/формуляр – форма контроля, позволяющая оценить умение 

учащегося работать с опросным листом для внесения данных или формой для 
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ответов на определенные вопросы для получения определенной информации; 

– аудирование – форма контроля, позволяющая оценить умение учащегося 

воспринимать и понимать содержание звучащих текстов; 

– ведение тетради – форма контроля, позволяющая оценить умение 

учащегося соблюдать единый орфографический режим, правильность выполнения 

письменных работ, соответствие их объёма и содержания требованиям; 

– виртуальный практикум – форма контроля, позволяющая оценить 

умение учащегося применять теоретические знания путём имитационного 

проведения экспериментов; 

– вокально-хоровая работа – форма контроля музыкальной деятельности, 

позволяющая оценить певческие навыки (качество звуковедения и чистоту 

интонации (хоровой строй), артикуляцию и дикцию, атаку звука, дыхание) 

учащегося и его умение раскрыть образное содержание, интонационные, 

жанровые, стилистические особенности произведения, передать его характер в 

сольном или хоровом исполнении; 

– выразительное чтение – форма контроля, позволяющая оценить умение 

учащегося выразительно читать (в том числе наизусть) с соблюдением норм 

литературного произношения, передавая идейно-образное содержание текста; 

– грамматическое задание – форма контроля, позволяющая оценить 

результаты усвоения учащимся изучаемых грамматических явлений, умение 

производить простейший языковой анализ слов и предложений; 

– графический диктант – форма контроля, позволяющая оценить умения 

учащегося представлять решение задачи в условно-графической форме; 

– демонстрация техники упражнений – форма контроля, позволяющая 

оценить навык учащегося в демонстрации упражнения наиболее рациональным и 

эффективным способом, близким к эталонному; 

– диалог/полилог – форма контроля, позволяющая оценить качество 

диалогического/полилогического общения участников, состоящего из 

непосредственного обмена высказываниями между двумя или несколькими 

лицами на основе равенства их позиций; 

– диктант – форма контроля, позволяющая оценить орфографические и 

пунктуационные навыки учащегося; 

– дневник самоконтроля – форма контроля, позволяющая оценить умение 

вести специально разработанную тетрадь, предназначенную для мониторинга 

состояния своего физического развития и самочувствия, до, в процессе и после 

физических занятий; 

– доклад – форма контроля, позволяющая оценить навыки публичного 

развёрнутого выступления учащегося по определённому вопросу, основанного на 

самостоятельно привлечённой, структурированной и обобщённой им 
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информации, в том числе в виде презентации; 

– домашнее задание – форма контроля, при которой проверяется и 

оценивается умение учащегося самостоятельно выполнить задания на 

закрепление и углубление знаний, речевых навыков и умений, полученных на 

уроке; 

– зачёт – форма контроля, позволяющая оценить уровень достижения 

образовательных результатов учащегося посредством индивидуального или 

группового собеседования или выполнения практической работы; 

– изложение – форма контроля, позволяющая оценить умение учащегося 

излагать содержание прочитанного или услышанного текста. Основными 

критериями при этом являются полнота изложения, фактическая правильность, 

грамотность, последовательность, логичность; 

– инструментальное музицирование – форма контроля музыкальной 

деятельности, позволяющая оценить умение учащегося исполнять музыку на 

элементарных (детских) музыкальных инструментах, отражая характер 

произведения, его стилистические и жанровые особенности, раскрывая образное 

содержание, демонстрируя ритмическую и интонационную точность, 

ансамблевость исполнения; 

– исследовательская работа – форма контроля, позволяющая оценить 

умение учащегося проводить исследование для получения новых знаний, 

проверки гипотез, установления закономерностей, обобщения и обоснования 

информации; 

– комбинированная работа – форма контроля, позволяющая оценить 

предметные знания, умения и навыки учащегося посредством выполнения 

практических и теоретических заданий разного типа; 

– конкурс – форма контроля, позволяющая оценить умение учащегося 

представлять результаты творческой работы, художественное исполнение, 

решение научно-познавательной задачи в условиях конкурсных испытаний; 

– конспект – форма контроля, позволяющая оценить умение учащегося 

вести связное, сжатое и последовательное письменное изложение содержания 

усваиваемого материала (статьи, доклада, книги, лекции и др.); 

– конференция – форма контроля, позволяющая оценить умение 

учащегося публично представлять свои проектные или исследовательские работы, 

отвечать на вопросы, участвовать в дискуссии; 

– лабораторная работа – форма контроля, позволяющая оценить умения 

учащегося проводить изучение и исследование характеристик заданного объекта 

экспериментальным методом с применением лабораторного оборудования; 

– личное письмо/открытка – форма контроля, позволяющая оценить 

умение учащегося составлять письменное обращение близкому человеку, 
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например другу по переписке, оформленное в соответствии с определёнными 

правилами; 

– математический диктант – форма контроля, позволяющая оценить 

способность учащегося к восприятию задания на слух, поиску решения и 

письменной фиксации решения или ответа; 

– монолог – форма контроля, позволяющая оценить умение учащегося 

излагать информацию устно; 

– музыкальная викторина – форма контроля, позволяющая оценить 

умение учащегося на слух распознавать и определять жанровую или авторскую 

принадлежность музыкальных произведений, их форму, характер или образное 

содержание, имя, тип или состав исполнителей; 

– музыкальный дневник – форма контроля, позволяющая оценить умение 

учащегося фиксировать собственные впечатления, возникшие при 

прослушивании (разучивании) музыкального произведения, посещении концерта 

или музыкального спектакля, и/или выражать их в творческой форме (например, в 

виде рассказа, эссе, стихотворения, рисунка); 

– олимпиада – форма контроля, позволяющая оценить способности 

учащегося к решению творческих задач; 

– опрос – форма контроля, позволяющая оценить уровень знаний, умений и 

навыков учащегося посредством устных и/или письменных вопросов; 

– пересказ – форма контроля, позволяющая оценить умение учащегося 

устно излагать прочитанный/прослушанный текст (правильность передачи 

основного содержания текста, последовательность и полнота развития сюжета, 

выразительность при характеристике образов); 

– практическая работа – форма контроля, позволяющая оценить уровень 

практических навыков и умений учащегося; 

– проект – форма контроля, позволяющая оценить способность учащегося 

осуществлять деятельность, направленную на создание продукта; 

– реферат – форма контроля, позволяющая оценить навыки поиска и 

анализа информации у учащегося, а также его способности представления 

ключевых идей и формулирования выводов на их основе, выполненного по 

определенным правилам оформления; 

– решение задач – форма контроля, позволяющая оценить умение 

учащегося самостоятельно (индивидуально или в группе, в классе или дома) 

найти решение поставленной задачи; 

– словарный ассоциативный ряд – форма контроля, позволяющая 

оценить умение учащегося приводить ассоциативные ряды, возникающие с 

определенной лексической единицей; 

– словарный диктант – форма контроля, позволяющая оценить знание 
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учащимся слов с непроверяемыми написаниями и владение навыками их 

правописания; 

– смысловое чтение – форма контроля, позволяющая оценить способность 

учащегося понимать смысловое содержание текста; 

– соревнование – форма контроля, предполагающая состязание (матч) 

среди учащихся или команд учащихся по различным видам спорта (спортивным 

дисциплинам) в целях выявления лучшего участника состязания (матча), 

проводимое по утверждённому положению (регламенту); 

– сочинение – форма контроля, позволяющая оценить умение учащегося 

создавать связный текст с учётом языковых норм; 

– списывание – форма контроля, позволяющая оценить каллиграфические, 

орфографические и пунктуационные навыки учащегося при копировании 

печатного текста; 

– творческая работа – форма контроля, позволяющая оценить продукт 

творческой деятельности учащегося; 

– терминологический диктант – форма контроля, позволяющая оценить 

уровень владения учащимся терминологическим аппаратом предмета; 

– тест – форма контроля, позволяющая оценить уровень знаний, умений и 

навыков учащегося через систему тестовых заданий/вопросов;  

– тестирование физических качеств – форма контроля, предполагающая 

измерение или испытание, стандартное задание, проводимое для определения и 

оценки уровня физического состояния, физической подготовленности и 

двигательных способностей на основе комплекса разнообразных упражнений; 

– техника чтения – форма контроля, позволяющая оценить умение 

учащегося читать и понимать прочитанное. Основными критериями оценки при 

этом являются способ чтения, правильность, осознанность; 

– устный ответ – форма контроля, позволяющая оценить индивидуальные 

особенности усвоения учащимся учебного материала и проверить умение строить 

связное, логически последовательное сообщение на заданную тему или 

поставленный вопрос; 

– устный счёт – форма контроля, позволяющая оценить умение 

выполнения учащимся вычислений без помощи дополнительных устройств и 

приспособлений; 

– учебная работа – форма контроля, позволяющая оценить умение 

учащегося создавать завершённую художественную работу по предложенному 

образцу; 

– учебное задание – форма контроля, позволяющая оценить умение 

учащегося выполнять действия, направленные на достижение цели, заданной в 

рамках проблемной ситуации; 
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– учебное упражнение – форма контроля, позволяющая оценить умение 

учащегося самостоятельно выполнять задания на отработку конкретных 

предметных умений и навыков; 

– читательский дневник – форма контроля, позволяющая оценить умение 

учащегося вести записи и формулировать впечатления о прочитанных книгах; 

– чтение – форма контроля, позволяющая оценить умение учащегося 

воспринимать и понимать содержание графически зафиксированных текстов; 

– эссе – форма контроля, позволяющая оценить умения учащегося 

создавать небольшой прозаический текст, выражая собственную точку зрения о 

каком-либо предмете, теме, проблеме. 

Формы контроля, используемые в отдельных учебных предметах, учебных 

курсах (в том числе, внеурочной деятельности), отражены в рабочих программах. 

Контрольная работа является одним из видов контроля и нацелена на 

оценку достижения каждым учащимся или группой учащихся требований к 

предметным и/или метапредметным результатам обучения в соответствии с 

ФГОС при освоении образовательной программы, в том числе отдельной части 

или всего объёма учебного предмета, курса, модуля образовательной программы. 

Распределение контрольных работ по предметам и годам обучения 

представлено в таблице 3. 

Таблица 3. Распределение контрольных работ по предметам и годам обучения 

Предмет 

Параллель 
1 2 3 4 

Изобразительное искусство 0 0 0 0 

Иностранный язык - 0 2 2 

Литературное чтение 0 1 1 1 

Литературное чтение на родном языке 0 0 0 0 

Математика 0 5 6 6 

Музыка 0 0 0 0 

Окружающий мир 0 3 3 3 

ОРКСЭ - - - 0 

Родной язык и (или) государственный язык республики Российской Федерации 0 0 0 0 

Русский язык 0 4 4 5 

Технология 0 0 0 0 

Физическая культура 0 0 0 0 

Используемые шкалы оценивания 

 

Согласно п. 24 Приложения к Приказу Министерства просвещения РФ от 22 

марта 2021 года № 115 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
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образовательной деятельности по основным образовательным программам 

начального, основного и среднего общего образования», «в первом классе 

обучение проводится без балльного оценивания знаний обучающихся и домашних 

заданий». 

Критерии выставления отметок по разным предметам 

в зависимости от формы контроля 

1.1. При текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся используется система оценивания результатов освоения 
образовательных программ (5 - «отлично», 4 - «хорошо», 3 - 
«удовлетворительно», 2 - «неудовлетворительно», «зачет/незачет» (для курсов по 
выбору). 

1.2. Балльная/зачетная система оценивания используется по всем учебным 
предметам, курсам, дисциплинам (модулям) учебного плана Школы. Тип системы 
оценивания по каждому предмету определяется Школой. 

1.3. В первом классе при проведении текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации используется качественная оценка усвоения 
образовательной программы без фиксации их достижений в электронном журнале 
в виде отметок. 

1.4. При балльной системе оценивания обучающихся всех уровней обучения 
применяются следующие общедидактические критерии: 

Отметка «5 (отлично)» ставится в случае: 
• знания, понимания, глубины усвоения обучающимся всего объёма 

программного материала; 
• умения выделять главные положения в изученном материале, на основании 

фактов и примеров обобщать, делать выводы, устанавливать 
межпредметные и внутрипредметные связи, творчески применять 
полученные знания в незнакомой ситуации; 

• отсутствия ошибок и недочётов при воспроизведении изученного 
материала, при устных ответах, устранения отдельных неточностей с 
помощью дополнительных вопросов педагога; 

• соблюдения культуры письменной и устной речи, правил оформления 
письменных работ. 
 

Отметка «4 (ХОРОШО)» ставится в случае: 
• знания всего изученного материала; 
• умения выделять главные положения в изученном материале, на основании 

фактов и примеров обобщать, делать выводы, устанавливать 
межпредметные и внутрипредметные связи, применять полученные знания 
на практике; 

• наличия незначительных (негрубых) ошибок при воспроизведении 
изученного материала; 

• соблюдения основных правил культуры письменной и устной речи, правил 
оформления письменных работ. 

Отметка «3 (удовлетворительно)» ставится в случае: 
• знания и усвоения материала на уровне минимальных требований 

программы, затруднения при самостоятельном воспроизведении, 
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необходимости незначительной помощи учителя; 
• умения работать на уровне воспроизведения, затруднения при ответах на 

видоизменённые вопросы; 
• наличия 1-2 грубых ошибок, нескольких негрубых при воспроизведении 

изученного материала; 
• незначительного несоблюдения основных правил культуры письменной и 

устной речи, правил оформления письменных работ. 

Отметка «2 (неудовлетворительно)» ставится в случае: 
• знания и усвоения учебного материала на уровне ниже минимальных 

требований программы; 
• отсутствия умения работать на уровне воспроизведения, затруднения при 

ответах на стандартные вопросы; 
• наличия нескольких грубых ошибок, большого числа негрубых при 

воспроизведении изученного материала; 
• значительного несоблюдения основных правил культуры письменной и 

устной речи, правил оформления письменных работ. 

2.1. При выставлении отметок учитывается классификация ошибок и их 
количество: 

• грубые ошибки; 
• однотипные ошибки; 
• негрубые ошибки; 
• недочеты. 

2.2. К грубым ошибкам относятся: 
• незнание определения основных понятий, законов, правил, основных 

положений теории, незнание формул, общепринятых символов обозначений 
величин, единиц их измерения; 

• незнание наименований единиц измерения; 
• неумение выделять главное в ответе; 
• неумение применять знания для решения задач и объяснения явлений; 
• неумение делать выводы и обобщения; 
• неумение читать и строить графики и принципиальные схемы;неумение 

подготовить установку или лабораторное оборудование, провести опыт, 
наблюдения, необходимые расчёты или использовать полученные данные 
для выводов; 

• неумение пользоваться первоисточниками, учебником и справочником; 
• нарушение техники безопасности. 

2.3. К однотипным ошибкам относятся ошибки на одно и то же правило. 

2.4. К негрубым ошибкам относятся: 
• неточность формулировок, определений, понятий, законов, правил, теорий, 

вызванная неполнотой охвата основных признаков определяемого понятия 
или замена 1-2 из этих признаков второстепенными; 

• ошибки при снятии показаний с измерительных приборов, не связанные с 
определением цены деления шкалы; 

• ошибки, вызванные несоблюдением условий проведения опыта, 
наблюдения, условий работы приборов, оборудования; 

• ошибки в условных обозначениях на принципиальных схемах, неточность 
графика и др; 

• нерациональный метод решения задачи или недостаточно продуманный 
план ответа (нарушение логики, подмена отдельных основных вопросов 
второстепенными); 
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• нерациональные методы работы с учебной и справочной литературой; 
• неумение решать задачи, выполнять задание в общем виде. 

2.5. Недочётами являются: 
• нерациональные приёмы вычислений и преобразований, выполнения опыта, 

наблюдений, заданий; 
• ошибки в вычислениях (кроме математики); 
• небрежное выполнение записей, чертежей, схем, графиков; 
• орфографические и пунктуационные ошибки (кроме результатов при 

освоении предметной области «Филология»), 

2.6. При проведении независимых диагностических работ МЦКО и 
общешкольных диагностических работ обучающихся применяются критерии 
оценки, разработанные для конкретной диагностической работы, если иное не 
установлено другим локальным актом Школы. Отметки за диагностики МЦКО 
вносятся в ЭЖД. 

2.7. При проведении оценивания по учебным предметам, курсам, дисциплинам 
(модулям) используются специфические критерии оценки качества, которые не 
противоречат общедидактическим подходам, закреплённым данным Положением. 

2.8. Учитываются результаты изучения учебных предметов, полученных в 
других образовательных организациях или организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность. В данном случае отметка фиксируется в 
электронном журнале, в форме контроля «Оценка, полученная вне школы»: 

• учитываются результаты изучения учебных предметов, обеспечивающих 
интересы и потребности обучающегося, предоставляются оригиналы 
справок, выписок, сертификатов и других документов о прохождении 
промежуточной аттестации, выданных организацией, в которой 
обучающийся осваивал программу;учитываются результаты независимой 
оценки качества подготовки обучающихся по учебным предметам, курсам, 
дисциплинам (модулям), результаты предоставляются в форме свидетельства 
(цифрового сертификата) Центра независимой диагностики МЦКО. 

• учитываются результаты независимых диагностик, а также текущие и 
итоговые оценки из справок, выписок, сертификатов и др. Могут быть 
внесены в электронный журнал с соответствующей формой контроля. 

2.9. Результаты промежуточной аттестации, полученные в другой организации, и 
результаты независимой диагностики учитываются при формировании оценки за 
промежуточную аттестацию предмета, курса, модуля. 
2.10. Учитываются результаты выполнения нормативов испытаний (тестов) 
Комплекса ГТО на золотой, серебряный и бронзовый знаки Комплекса ГТО, 
являющиеся качественным показателем решения поставленной перед 
обучающимся задачи в соответствии с ФГОС и соответствуют отметке «отлично» 
на промежуточной и итоговой аттестации. 

Особенности оценки достижения метапредметных результатов 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку 

достижения уровня сформированности универсальных учебных действий: 

познавательных, коммуникативных, регулятивных. Формирование 

метапредметных результатов обеспечивается совокупностью всех учебных 

предметов, учебных курсов и внеурочной деятельности. Оценка достижения 

метапредметных результатов осуществляется в ходе внутреннего мониторинга 
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качества образования и независимой оценки качества образования. 

Формами контроля достижения метапредметных результатов в рамках 

независимой оценки качества образования являются: 

– диагностическая работа по читательской грамотности для учащихся 3-х 

классов, 

– диагностическая работа «Метапредметные умения МГЧ» в 4-х классах. 

Одной из значимых форм контроля достижения метапредметных 

результатов является проект. Данная форма контроля позволяет оценить 

достижение предметных и метапредметных результатов учащихся. 

Критерии оценки проектной работы разрабатываются с учётом целей и 

задач проектной деятельности на данном этапе образования. Проектная 

деятельность оценивается по следующим критериям (таблица 4): 

Таблица 4. Критерии и показатели оценки проекта 

Критерии оценки проекта Показатели 

Сформированность предметных знаний 

и способов действий 

Умение раскрыть содержание работы, использовать 

имеющиеся знания и способы действий 

Сформированность познавательных 

действий 

Умение сформулировать поставленную вместе с 

учителем проблему, выбрать способы её решения, 

осуществлять отбор и поиск информации, делать 

выводы 

Сформированность регулятивных 

действий 

Умение самостоятельно планировать и управлять 

своей познавательной деятельностью 

Сформированность коммуникативных 

действий 

Умение ясно изложить выполненную работу, 

представить её результаты, ответить на вопросы 

Оценка динамики учебной и творческой активности учащегося, 

направленности, широты или избирательности интересов, выраженности 

проявлений творческой инициативы, а также уровня высших достижений, 

демонстрируемых учащимися, осуществляется при помощи «Портфолио 

учащегося» в МЭШ, состоящего из нескольких разделов: 

– «Учёба», 

– «Наука», 

– «Спорт», 

– «Творчество», 

– «Культура», 

– «Гражданская активность». 

Во всех разделах в структурированном виде представлена информация о 

достижениях школьника, сохранённая в системе МЭШ и других 

подведомственных системах Департамента образования и науки города. 

Результаты, представленные в портфолио, используются при выработке 
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рекомендаций по выбору индивидуальной образовательной траектории на уровне 

среднего общего образования. 

Особенности оценки достижения предметных результатов 

Формирование предметных результатов обеспечивается каждым учебным 

предметом, а также учебными курсами (в том числе, внеурочной деятельности). 

Обобщёнными критериями оценки предметных результатов являются: 

– знание и понимание, 

– применение, 

– функциональность. 

Обобщенный критерий «знание и понимание» обозначает умение учащегося 

объяснять смысл понятий, правил, способов действий в изучаемой области 

знания. 

Обобщённый критерий «применение» включает использование изучаемых 

понятий, правил, способов действий при решении учебных задач, в ходе 

проектной и учебно-исследовательской деятельности. 

Обобщённый критерий «функциональность» включает осознанное 

использование приобретенных знаний и способов действий при решении учебных 

задач другой предметной области, а также внеучебных проблем. 

Формами контроля достижения предметных результатов в рамках 

независимой оценки качества образования являются: 

– Проверочная работа по математике для обучающихся 4 класса, 

– Проверочная работа по русскому языку для обучающихся 4 класса, 

– Проверочная работа по литературному чтению для обучающихся 4 

класса. 

Формами контроля достижения предметных результатов в рамках 

независимой оценки качества образования проекта «Эффективная началка» 

(«Московская началка») являются: 

– стартовая проверочная работа по русскому языку для обучающихся 2 

класса, 

– стартовая проверочная работа по математике для обучающихся 2 класса,  

– стартовая проверочная работа по литературному чтению для 

обучающихся 2 класса, 

– диагностическая работа по итогам ускоренного освоения образовательной 

программы 2 класса по русскому языку, 

– диагностическая работа по итогам ускоренного освоения образовательной 

программы 2 класса по математике, 

– диагностическая работа по итогам ускоренного освоения образовательной 

программы 2 класса по литературному чтению, 
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– диагностическая работа по итогам ускоренного освоения образовательной 

программы 3 класса по русскому языку, 

– диагностическая работа по итогам ускоренного освоения образовательной 

программы 3 класса по математике, 

– диагностическая работа по итогам ускоренного освоения образовательной 

программы 3 класса по литературному чтению, 

– диагностическая работа по итогам ускоренного освоения образовательной 

программы 4 класса по русскому языку, 

– диагностическая работа по итогам ускоренного освоения образовательной 

программы 4 класса по математике, 

– диагностическая работа по итогам ускоренного освоения образовательной 

программы 4 класса по литературному чтению. 

Цифровые ресурсы 

При оценке достижений планируемых образовательных результатов 

используются цифровые сервисы платформы МЭШ: электронный 

журнал/дневник и библиотека электронных образовательных материалов. 

При помощи электронного журнала/дневника фиксируются отметки 

учащихся, полученные в результате оценочных процедур, осуществляется 

информирование родителей (законных представителей) учащихся об 

индивидуальных достижениях, сроках проведения контрольных работ, формах 

контроля. 

Библиотека электронных образовательных материалов МЭШ содержит 

контент для оценки и самооценки учащихся уровня достижения планируемых 

результатов: разноуровневые тесты и тестовые задания, тесты по функциональной 

грамотности, интерактивные приложения. 

Информационно-аналитические материалы внутришкольного контроля 

качества образования 

Анализ итогов проведения оценочных процедур в рамках внутришкольного 

контроля проводится на основе сгенерированных в электронном журнале МЭШ 

отчётов: 

– «Непрохождение промежуточной аттестации», 

– «Результаты промежуточной аттестации», 

– «Успеваемость», 

– «Отчёт по средним баллам», 

– «Качество обученности». 

Анализ итогов проведения независимых процедур оценки качества 

образования проводится на основе аналитических материалов, предоставляемых 

Московским центром качества образования. 
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РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ 

учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), 

учебных модулей 

 

Предметные 

области 

Наименования учебных предметов, 

учебных курсов, модулей 
Ссылки на рабочие программы 

Русский язык и 

литературное чтение 

Русский язык https://disk.yandex.ru/i/UjXMyuYAnTtHHw 

Литературное чтение https://disk.yandex.ru/i/zFRN708quBTGJg 

Иностранный язык Иностранный язык (английский) https://disk.yandex.ru/i/Tu44PGWmYFAQSg 

Математика и 

информатика 
Математика https://disk.yandex.ru/i/5XPIPDK6t7_WhA 

Обществознание и 

естествознание 

(«окружающий 

мир») 

Окружающий мир https://disk.yandex.ru/i/OM9Et18Wu_hMyA 

Основы 

религиозных 

культур и светской 

этики 

учебный модуль «Основы православной 

культуры» 
https://disk.yandex.ru/i/typFdmK-cWhqsg 

учебный модуль «Основы религиозных 

культур народов России» 
https://disk.yandex.ru/i/QQ7Uy9Dezw8F2g 

учебный модуль «Основы светской этики» https://disk.yandex.ru/i/TeUy3xRrJN-ETQ 

Искусство 
Изобразительное искусство https://disk.yandex.ru/i/xGXGE8o_BaGoHA 

Музыка https://disk.yandex.ru/i/dx6y6VGuZCa2uw 

Технология Технология https://disk.yandex.ru/i/N5dsj3aEpfLBbQ 

Физическая 

культура  
Физическая культура https://disk.yandex.ru/i/RAav2MtCAqqMDg 
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ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ 

ДЕЙСТВИЙ У ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Универсальные учебные действия — это совокупность способов действия 

учащихся, а также связанных с ними навыков учебной работы, обеспечивающих 

самостоятельное усвоение новых знаний, формирование умений, включая 

организацию этого процесса. 

Универсальные учебные действия группируются по трём направлениям 

(таблица 5 «Универсальные учебные действия»): 

– познавательные учебные действия — совокупность способов познания 

окружающего мира, построения самостоятельного процесса поиска, исследования 

и совокупность операций по обработке, систематизации, обобщению и 

использованию полученной информации; 

– коммуникативные учебные действия — совокупность способов 

осуществления продуктивного общения и совместной деятельности; 

– регулятивные учебные действия — совокупность способов действий, 

обеспечивающих организацию, регулирование и коррекцию самостоятельной 

учебной деятельности. 

Таблица 5. Универсальные учебные действия 

Я В МИРЕ 

(познавательные УУД) 

Критическое мышление 
навык, позволяющий анализировать информацию, делать выводы и принимать 

решения на основе проведённого анализа 

Креативное мышление 
способность видеть новые подходы к решению проблем, принимать нестандартные 

решения, генерировать идеи 

Цифровая грамотность 
навыки эффективного пользования компьютерными технологиями, цифровыми 

инструментами и безопасного поведения в сети 

Я С ДРУГИМИ 

(коммуникативные УУД) 

Коммуникативные 

навыки 
навыки эффективного общения в устной и письменной форме 

Работа в команде 
навыки совместной деятельности, где каждый принимает на себя ответственность за 

реализацию своей и общей задачи в группе для достижения цели/результата 

Эмоциональный 

интеллект 

способности понимать свои и чужие эмоции, их причины, контролировать проявление 

этих эмоций в ситуации общения, корректировать поведение в зависимости от 

ситуации и эмоционального состояния других людей 
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Я С СОБОЙ 

(регулятивные УУД) 

Самоорганизация навыки организации собственной деятельности 

Самообразование 

навыки целенаправленной, самостоятельной, познавательной деятельности по 

расширению и углублению своих знаний, совершенствованию имеющихся и 

приобретению новых умений, навыков, способов действий 

Саморегуляция 

способности переключаться между задачами разного типа, оценивать свои дефициты 

и ресурсы, соотносить эту информацию с целью деятельности и определять 

оптимальный путь выполнения задачи 

 

Формирование универсальных учебных действий осуществляется через 

урочную и внеурочную деятельность. В урочной деятельности связь 

универсальных учебных действий с предметным содержанием отображена в 

рабочих программах по предметам как часть планируемых результатов. Также 

механизмы формирования определяются формами организации учебной 

деятельности, используемыми методами и технологиями как в урочной, так и во 

внеурочной деятельности. 

Для организации оценки сформированности универсальных учебных 

действий могут быть использованы показатели, представленные в таблицах 6-8 

«Примерные показатели оценки сформированности универсальных учебных 

действий». Данные показатели могут составлять основу для форм оценки и 

самооценки сформированности универсальных учебных действий.  

Таблица 6. Примерные показатели сформированности познавательных УУД 

Я В МИРЕ 

(познавательные УУД) 

Критическое мышление 

• Ученик правильно подбирает источники информации по заданной теме  

• Выделяет в информации главное и существенное 

• Обобщает информацию 

• Оценивает достоверность информации 

• Умеет выделять проблемы, определять противоречия  

• Умеет осуществлять поиск аргументов и их формулировать 

• Сравнивает разные способы решения задач и выбирает наиболее подходящий 

• Оценивает результат деятельности, основываясь на определённых критериях 

• Умеет формулировать гипотезу и предлагать действия для ее проверки 

Креативное мышление 

• Может выдвигать оригинальные идеи 

• Способен разработать более одного варианта решения задачи 

• Может предложить новый способ решения известной задачи 

• Решает оригинальные, нестандартные задачи 

• Может выстраивать связи между идеями и явлениями, устанавливать 
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неожиданные связи 

Цифровая грамотность 

• Способен безопасно обмениваться информацией 

• Умеет решать простые технические проблемы 

• Уверенно пользуется техническими средствами для участия в онлайн-занятиях 

• Использует электронный дневник для организации учебной деятельности и обмена 

информацией с учителем 

• Уверенно пользуется цифровыми образовательными платформами для решения 

задач 

• Соблюдает правила безопасности в сети 

• Соблюдает режим активного использования гаджета/компьютера и отдыха 

Таблица 7. Примерные показатели сформированности коммуникативных УУД 

Я С ДРУГИМИ 

(коммуникативные УУД) 

Коммуникативные 

навыки 

• Общается вежливо, соблюдает правила и нормы поведения 

• Конструктивно реагирует на замечания учителя (способен выслушать замечание и 

скорректировать своё поведение) 

• Уверенно выступает перед публикой 

• Демонстрирует открытость в общении 

• Учащийся внимательно слушает собеседников, не перебивает 

• Строит свою речь грамотно, ясно и последовательно излагает свою точку зрения 

• Уважительно относится к оппонентам в дискуссии, в споре 

• В конфликтной ситуации аргументирует свою позицию 

• Избегает физической и вербальной агрессии в споре, в конфликте 

Работа в команде 

• Включён в групповую работу  

• Учащийся умеет распределять роли в совместной деятельности, брать 

ответственность за свою часть работы 

• Координирует свои действия с действиями других членов команды 

• Предлагает решения, полезные всей группе 

• Может определить роль, в которой он будет максимально полезен команде 

• Способен эффективно руководить командой 

• Качественно и ответственно выполняет свою часть групповой работы 

• Помогает другим в общей работе 

Эмоциональный 

интеллект 

• Понимает эмоции других людей 

• Может предположить, какие эмоции могут проявиться у людей в той или иной 

ситуации 

• Осознает и принимает своё сходство и свои отличия от других людей 

• Учитывает интересы и мотивы собеседника 

• Способен корректировать своё поведение в зависимости от ситуации и 

эмоционального состояния других людей 
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Таблица 8. Примерные показатели сформированности регулятивных УУД 

Я С СОБОЙ 

(регулятивные УУД) 

Самоорганизация 

• Учащийся имеет всё необходимое для работы на уроке 

• Включён в работу на уроке 

• Доводит начатое дело до конца 

• Может составить план работы, описать порядок действий, необходимый для 

достижения цели 

• В процессе работы придерживается составленного плана 

• Своевременно выполняет учебные задания 

• Ученик пунктуален, соблюдает расписание своего дня (учебные и дополнительные 

занятия)  

• Реалистично оценивает время, требуемое на выполнение работ 

• Умеет работать самостоятельно 

• В ситуации затруднения может ясно сформулировать, что именно он не понял 

Самообразование 

• Проявляет инициативу на уроках: активно высказывается, задаёт свои вопросы 

• Активно участвует в жизни школьного сообщества 

• Учащийся проявляет интерес к учебному материалу (по собственному желанию 

читает литературу, смотрит научно-популярные передачи и т. д.) 

• Проявляет интерес к сложным (относительно своего уровня) заданиям 

• По собственному желанию участвует в программах дополнительного образования 

Саморегуляция 

• Учащийся готов признавать свои ошибки и работать над ними 

• Проявляет академическую честность 

• Выбирает из предложенных задания своего уровня сложности 

• Оценивает свои пробелы (в знаниях и умениях), определяет цель обучения 

• В ситуации затруднения может ясно сформулировать, что именно он не понял 

• Не останавливается перед затруднениями 

• Учащийся умеет критериально оценивать свои работы 

• Оценка своих работ учеником совпадает с внешней оценкой 

• Ученик работает внимательно 

• Заинтересован в своём рейтинге, в получении высоких результатов 
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Особенности организации учебно-исследовательской и проектной 

деятельности в рамках урочной и внеурочной деятельности 

Таблица 9. Особенности организации индивидуальной и (или) групповой проектной 

и учебно-исследовательской деятельности 

Класс 

В рамках 

учебного 

предмета 

(наименование) 

В рамках 

учебного курса 

(наименование) 

В рамках курса 

внеурочной 

деятельности 

(наименование) 

Формат 

представлен

ия 

результатов 

Общеобразова-

тельный  

Математика 

Русский язык 

Окружающий 

мир 

Технология 

Функциональная 

грамотность 

Технология 

проекта 

Путешествие в 

историю 

Волшебная страна 

чисел и фигур. 

В мире русского 

языка. 

Проект 

исследование 

Класс с 

углублённым 

изучением 

окружающего 

мира и математики 

Окружающий 

мир 

Математика 

Технология 

проекта 

Занимательная 

математика 

Лабиринты 

родного языка 

Шаг в науку 

Проект 

исследование 

«Эффективная 

началка» 

(«Московская 

началка») 

Математика  

Русский язык 

Практикум по 

математике 

Увлекательный 

английский 

Занимательная 

математика 

Исследование 

проект 

Таблица 10. Особенности организации проектной и учебно-исследовательской деятельности 

в урочной деятельности 

Класс Предмет 

Минимальное количество 

уроков в год с использованием 

элементов проектной и учебно-

исследовательской 

деятельности 

1 класс 

 

Русский язык 15 

1 класс Математика 10 

1 класс Технология 17 

2 класс Математика 20 

2 класс Технология 20 

3 класс Технология 24 

3 класс Окружающий мир 20 
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4 класс Технология 24 

4 класс Окружающий мир 20 

Особенности оценивания учебно-исследовательской и проектной 

деятельности обучающихся 

Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучающимися 

в рамках урочной и внеурочной деятельности, являются важнейшими 

показателями уровня сформированности у школьников комплекса 

познавательных, коммуникативных и регулятивных учебных действий, 

исследовательских и проектных компетенций, предметных и междисциплинарных 

знаний. Для оценивания результатов учебно-исследовательской и проектной 

деятельности используются такие формы контроля, как проект и 

исследовательская работа.  

Таблица 11. Критерии оценки исследовательской  работы 

№ Критерий Описание 

1 Наличие гипотезы исследования Сформулировано предположение, которое 

подтверждается или опровергается в результате 

исследования  

2 Оригинальность В работе не должно содержаться значительных 

заимствований – более 30% 

текста не имеет ссылок на источники, не оформлено 

как цитаты. 

 

3 Этичность Работа не должна нарушать морально-этические 

нормы или носить 

провокационный характер. 

 

4 Научность Полученные результаты не должны противоречить 

основополагающим 

законам природы (т.н. вечный двигатель), не должна 

наблюдаться очевидная 

лженаучность используемого подхода. 

 

 Таблица 12. Критерии оценки проектной работы 

№ Критерий Описание 

1 Актуальность выбранной темы Наличие обоснования проекта в современное время, 

которое предполагает разрешение имеющихся по 

данной тематике противоречий  

2 Наличие продукта проекта Объективированный, материализованный результат 

ПДУ 

3 Оформление проекта Пояснительная записка Видеоряд (эскизы, схемы, 

чертежи, графики, рисунки, макеты и т.д.) 
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4 Руководство к проекту Проектные материалы, Ответы докладчика на 

вопросы экспертов Анкета самооценки учителя как 

руководителя ПДУ Ответы учителя на устные 

вопросы экспертов 

 
 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители 

(законные представители), представители иных организаций, участвующие в 

реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами ГБОУ Школа № 1164. Родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. 

Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) 

норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. 

Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России.  

Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в государственной Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29.05.2015 № 996-р), в Государственной программе города Москвы 

«Развитие образования города Москвы («Столичное образование»)» (в редакции 

постановления Правительства Москвы от 30 марта 2021 г. № 387-ПП). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

Цель и задачи воспитания обучающихся 

 Современный российский национальный воспитательный идеал —

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность 

за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурных 
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традициях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации: развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 

усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); формирование и 

развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие); приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, 

традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, применения полученных знаний; достижение 

личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС. Личностные результаты освоения обучающимися 

общеобразовательных программ включают осознание российской гражданской 

идентичности, сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 

культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-

ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической 

направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС: 
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 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения  

к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение  

к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с 

учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение  

в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления  

к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания  

Целевые ориентиры на основе российских базовых (гражданских, 



39 

 

конституциональных) ценностей, сформулированные на уровне основного общего 

образования по направлениям воспитания в соответствии с ФГОС, обеспечивают 

единство воспитания, воспитательного пространства. 

 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

основного общего образования 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, символам города Москвы, 

праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих 

гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности, в том числе 

гуманитарной. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов 

России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной 

стране, городе Москве. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего 

народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в 

прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на 

духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях 

нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других 
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людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом 

осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и 

общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного 

согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания 

детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части 

духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и 

народного творчества в искусстве.  

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 

современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении 

здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе 

в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, 

игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и 

психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том 

числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 
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организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории 

образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 

значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в 

области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий 

для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях 

развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальной 

средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире 

(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

Особенности организуемого в образовательной организации воспитательного 

процесса 

Организация воспитательной деятельности ГБОУ Школа №1164 опирается 

на школьный уклад, выражающий самобытный облик образовательной 

организации.  

ГБОУ Школа № 1164 — образовательная организация, реализующая 

программы дошкольного, начального, основного общего, среднего общего 

образования. Школа является участником городских проектов « Кадетский класс 

в московской школе», «Математическая вертикаль», «Естественнонаучная 

вертикаль», «Предпринимательский класс в московской школе» 

Школа имеет богатую историю, которая началась в 1918 году. За долгие 

годы работы школа дала образование многих выдающимся людям, среди которых 

есть герои Великой Отечественной Войны, космонавты. Среди множества 

педагогов, работающих в школе особо выделяется Александр Константинович 

Волнин, который еще в царской России был наставником и учителем Антона 

Семёновича Макаренко. На торжественное мероприятие в честь 20 лет со дня 
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основания школы был приглашен А.С. Макаренко, где смог лично пообщаться со 

своим школьным наставником. 

Школа расположена в Савеловском районе города Москвы и является 

точкой входа в единую общегородскую систему образования с её 

общегородскими проектами, общегородскими возможностями и результатами. 

Использование образовательного ландшафта города Москвы способствует 

расширению возможностей и развитию талантов обучающихся школы. 

Социальными партнерами школы являются: Московский городской университет 

управления Правительства Москвы, РГАУ-МСХА имени К.А. Тимирязева, 

МФТИ-РХТУ им. Д.И Менделеева, РНИМУ им. Н.И. Пирогова, МАИ, РЭУ им. 

Г.В. Плеханова, МГППУ, МГУПП, Московский зоопарк, ФОСАГРО, 

Москомархитектура, Учительская газета, НМИЦ ДГОИ им. Д. Рогачева, Школа 

№1 города Беслан.  

Контингент школы насчитывает 1253 обучающихся с 1 по 11 класс, 415 

дошкольников, 20 детей с ОВЗ.  

В школе сформированы следующие воспитательные традиции: Уроки с 

лидером, Уроки в музее, телемост Москва-Беслан. 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Модуль «Школьный урок» 

Реализация воспитательного потенциала уроков предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического 

сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего 

содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций 

для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

определении воспитательных задач уроков, занятий;  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, 

высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к 
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изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 

дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 

способствует развитию критического мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения 

со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной 

организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы;  

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся 

над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых 

проектов воспитательной направленности. 

Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью 

образовательного процесса. Реализация воспитательного потенциала внеурочной 

деятельности в школе осуществляется в рамках следующих выбранных 

обучающимися курсов, занятий:  

 курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско-

патриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной 

направленности; 

 курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным 

культурам народов России, основам духовно-нравственной культуры народов 

России, духовно-историческому краеведению; 

 курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, 

просветительской направленности; 

 курсы, занятия экологической, природоохранной направленности; 

 курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных 

видов и жанров; 

 курсы, занятия туристско-краеведческой направленности; 

 курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 

Курс внеурочных занятий «Разговоры о важном» 

Курс внеурочных занятий «Разговоры о важном» направлен на развитие 

ценностного отношения школьников к своей Родине, населяющим ее людям, ее 

уникальной истории, богатой природе и культуре. Данный курс направлен на 
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формирование внутренней позиции личности школьника, необходимой для 

конструктивного и ответственного поведения в обществе. Ведущая форма 

деятельности данного внеурочного занятия — беседа с обучающимися. Также 

формами организации учебного занятия служат: игра, просмотр видеоматериалов, 

работа с интерактивными карточками, работа с аудиоматериалами и другие. 

Формы проведения учебных занятий подбираются педагогом с учётом возрастных 

особенностей обучающихся, цели и задач проводимого занятия.  

Содержание занятий затрагивает темы, связанные с традиционными 

российскими ценностями, осмыслением исторического опыта, формированием 

представлений о достоинстве, чести, правах и свободах человека, культуре 

здорового образа жизни, ценности труда, ответственного отношения человека к 

природе. 

Занятия «Разговоры о важном» проводятся еженедельно во время первого 

урока для обучающихся 5–9 классов, продолжительность курса — 35 часов в год. 

Ответственными за организацию и проведение внеурочных занятий 

«Разговоры о важном» являются классные руководители. 

Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства 

предусматривает: 

 планирование и проведение курса внеурочной деятельности, в рамках 

федерального проекта «Разговоры о важном»; 

 инициирование и поддержку участия класса в общешкольных 

мероприятиях, делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них школьников с 

разными потребностями, давать им возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения;  

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, экскурсии; 

празднования в классе дней рождения обучающихся, классные «огоньки» и 

вечера;  

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

помогающих освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать 

в школе;  

 изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через 

наблюдение за их поведением в повседневной жизни, в специально создаваемых 
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педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; 

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, 

учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом;  

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и т. д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения 

обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с 

другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства мнений и требований педагогов по вопросам обучения и 

воспитания, предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, 

интеграцию воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение 

учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность 

лучше узнавать и понимать детей, общаясь и наблюдая их во внеучебной 

обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских встреч, 

информирование родителей о школьных успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, о жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам 

семьи в установлении конструктивного взаимодействия и партнерских отношений 

с учителями, администрацией образовательного учреждения;  

 создание и организацию работы родительского актива класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, школе; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в 

классе и школе; 

 проведение в классе праздников, фестивалей, конкурсов, соревнований и 

т. п. 

 

Модуль «Общешкольные дела»  

Реализация воспитательного потенциала школы предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с (общероссийскими, 

региональными) праздниками, памятными датами, в которых участвуют все 
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классы; 

 еженедельную церемонию поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в 

России, мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие приобретение 

новых социальных статусов в общеобразовательной организации, обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 

обучающихся и педагогов за участие в жизни общеобразовательной организации, 

достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие 

общеобразовательной организации, своего района, города Москвы;  

 социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с 

участием социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; 

 проводимые для жителей города и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, 

значимыми событиями для жителей города; 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в 

себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, 

историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и 

др. направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь обучающимся в 

освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 

обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

 

Церемония поднятия (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации 

Церемония поднятия (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации является одним из важнейших воспитательных событий, 

направленных на формирование чувства патриотизма и гражданственности у 

школьников. Поднятие Государственного флага Российской Федерации 
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является почетной обязанностью и поручается обучающимся. Порядок 

проведения Церемонии закреплён внутренним регламентом школы. 

Поднятие флага осуществляется в первый учебный день каждой учебной 

недели перед первым учебным занятием (уроком). Спуск Государственного флага 

осуществляется в конце каждой учебной недели по окончании последнего 

учебного урока. Церемония Поднятия (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации реализуется в одном из трех форматов: на пришкольной 

территории у флагштока; в актовом зале, рекреации, холле; в учебных аудиториях 

(трансляция ролика, рекомендованного Департаментом образования и науки 

города Москвы). 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами общеобразовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной 

организации учебным предметам, курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня с использованием социокультурного 

пространства города Москвы (музеи, парки, картинные галереи, технопарки, 

предприятия и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с 

привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке 

мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-

культурных мест, событий, биографий, проживавших в городе Москве 

российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-

культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Предметно-пространственная среда в школе основывается на системе 

ценностей программы воспитания, является частью уклада и способом 

организации воспитательной среды. 
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Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, города Москвы (флаг, герб), изображениями символики Российского 

государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики 

субъектов Российской Федерации; 

 организацию места проведения церемонии поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, карт города Москвы, (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, 

подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных 

объектов города Москвы, России, памятных исторических, гражданских, 

народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных 

деятелей России, города Москвы, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, города Москвы, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации 

звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 

информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;  

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной 

организации или на прилегающей территории для общественно-гражданского 

почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, 

памятников, памятных досок в общеобразовательной организации (Если 

общеобразовательная организация носит имя выдающегося исторического 

деятеля, учёного, героя, защитника Отечества и т. п., то информация 

отражается в данном пункте). 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления 

педагогов и обучающихся и т. п.;  
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 разработку и популяризацию символики общеобразовательной 

организации (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), 

используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при общеобразовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут 

выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 

пришкольной территории;  

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный 

дизайн);  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

Модуль «Работа с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала работы с родителями 

предусматривает: 

 создание и деятельность в школе, в классах родительского сообщества, 

участвующего в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, 

деятельность представителей родительской общественности в Управляющем 

совете общеобразовательной организации; 

 тематические родительские встречи в классах, общешкольные собрания 

по вопросам образования и воспитания детей, индивидуальные консультации с 

учителями-предметниками; 

 работу семейных клубов, предоставляющих родителям, педагогам и 

обучающимся площадку для совместного досуга и общения, родительских 

гостиных с обсуждением актуальных вопросов воспитания, круглые столы с 

приглашением специалистов; 
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 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать рекомендации по вопросам 

воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 

служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;   

 родительские форумы, интернет-сообщества, группы с участием 

педагогов, на которых, в установленном в образовательной организации порядке, 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная 

деятельность;   

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в порядке, 

предусмотренным локальными нормативными актами образовательной 

организации, регламентирующими деятельность психолого-педагогического 

консилиума; 

 привлечение, помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

классных и общешкольных мероприятий воспитательной направленности; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными 

представителями. 

Модуль «Самоуправление» 

Обучающиеся имеют право на участие в управлении образовательной 

организацией в установленном порядке. Это право обучающиеся могут 

реализовать через систему ученического самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала системы ученического 

самоуправления в общеобразовательной организации предусматривает: 

 организацию и деятельность органов ученического самоуправления 

(совет обучающихся или др.), избранных обучающимися; 

 представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе управления общеобразовательной организацией;  

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и 

прав обучающихся; 

 участие представителей органов ученического самоуправления в 

разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной 

деятельности в общеобразовательной организации.  

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактика — это комплекс мер социально-психологического, 

медицинского и педагогического характера, направленных на нейтрализацию 

воздействия отрицательных факторов социальной среды на личность, 

предупреждение противоправных или других отклонений в поведении 
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обучающихся. 

Основным механизмом профилактики негативных проявлений и 

социальных рисков среди обучающихся является воспитательная система  

образовательной организации — упорядоченная совокупность компонентов 

воспитательного процесса (целей, субъектов воспитания, их деятельности, 

отношений, освоения среды), взаимодействие и интеграция которых 

обуславливает наличие у образовательной организации (и всех ее структурных 

подразделений) способности обеспечивать безопасную  и комфортную 

образовательную среду, целенаправленно и эффективно содействовать развитию 

личности ребенка. 

 Профилактическая деятельность в образовательной организации является 

неотъемлемой частью воспитательной деятельности и предусматривает:  

 обеспечение безопасности жизнедеятельности обучающихся; 

 разработку и реализацию программ и проектов профилактической 

направленности с участием социальных партнеров (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения; безопасность в цифровой среде; профилактика 

вовлечения в деструктивные группы/сообщества/объединения/движения, в том 

числе в социальных сетях; безопасность дорожного движения; безопасность на 

воде, безопасность на транспорте; противопожарная безопасность; гражданская 

оборона; антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.);  

 разработку и реализацию профилактических программ и проектов, 

направленных на развитие у обучающихся навыков ассертивности и 

стрессоустойчивости, освоение и расширение репертуара позитивных способов 

самопознания и самореализации.   

 организацию деятельности педагогического коллектива по раннему 

выявлению детей «группы риска», в том числе детей, находящихся в социально 

опасном положении и/или трудной жизненной ситуации, с целью оказания им 

своевременной и адресной социально-психолого-педагогической помощи (в т.ч. с 

привлечением межведомственных ресурсов; 

 организацию командной работы по оказанию комплексной 

педагогической и социально-психологической поддержки обучающимся «группы 

риска» при участии педагогов-психологов, социальных педагогов, классных 

руководителей, учителей-предметников, родителей (законных представителей) с 

привлечением (в случае необходимости, в установленном порядке) работников 

социальных служб, правоохранительных органов, органов опеки и т. д. 

Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы 

при соблюдении требований законодательства Российской Федерации 

предусматривает: 
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 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, городские, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, 

педагогических, родительских) с представителями организаций-партнёров для 

обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательной 

организации, района, города, страны;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по 

направлению «Профориентация» включает профессиональное просвещение, 

диагностику и консультирование по вопросам профориентации, организацию 

профессиональных проб обучающихся. Реализация воспитательного потенциала 

профориентационной работы школы предусматривает: 

 проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

 профориентационные игры (симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, 

условиях разной профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в 

организациях профессионального, высшего образования; 

 организацию на базе детского лагеря при общеобразовательной 

организации профориентационных смен с участием экспертов в области 



53 

 

профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с профессиями, 

получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной 

профессии, развить соответствующие навыки; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования; 

 участие в работе всероссийских и московских профориентационных 

проектов: «Профессиональное обучение без границ», «Субботы московского 

школьника», «Юные мастера. Уроки технологии на базе колледжей» и др. 

 индивидуальное психолого-педагогическое консультирование 

обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам 

склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, 

которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

Кадровое обеспечение  

Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, 

включающим руководителя образовательной организации, заместителя директора 

по воспитанию, непосредственно курирующего данное направление, педагогов-

организаторов, специалистов психолого-педагогической службы (педагоги-

психологи, социальные педагоги, логопеды, дефектологи, тьюторы), классных 

руководителей, воспитателей дошкольных групп, иных педагогических 

работников. Функционал работников регламентируется профессиональными 

стандартами, должностными инструкциями и иными локальными нормативными 

актами образовательной организации по направлениям деятельности. 
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Схема. Кадровое обеспечение реализации программы воспитания 

 

Нормативно-методическое обеспечение 

Перечень локальных правовых документов ГБОУ Школа № 1164, 

обеспечивающих реализацию программы воспитания:  

- Программа воспитания ГБОУ Школа № 1164 на 2020-2025 уч. г. 

- Устав ГБОУ Школа № 1164 

- Положение о совете обучающихся ГБОУ Школа № 1164 

- Положение об Управляющем совете ГБОУ Школа № 1164 

- Положение о волонтерском отряде ГБОУ Школа № 1164 

- Положение о внеурочной деятельности обучающихся  

ГБОУ Школа № 1164 

 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся ГБОУ Школа № 1164 способствует формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 

максимально вовлекает их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 



55 

 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, 

качеству воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и 

существующей в укладе школы; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награду); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия 

ученического самоуправления), сторонние организации, их статусных 

представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся 

и социальной успешности: индивидуальные и групповые. Инструментом, 

способствующим выявлению обучающихся с высокими образовательными 

результатами, является электронное портфолио учащегося на платформе 

Московской электронной школы. 

Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами ожидаемых результатов воспитания, личностными 

результатами обучающихся на уровне основного общего образования, 

установленных ФГОС НОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в ГБОУ Школа №  

1164 является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения, с привлечением (при 

необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование самоанализа воспитательного процесса включается в 
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календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на 

изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, таких 

как: сохранение уклада школы, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, характер отношений между 

педагогами, обучающимися и родителями (законными представителями);   

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания, планирования воспитательной работы, адекватного подбора 

видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, 

социальными партнерами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие 

обучающихся — это результат как организованного социального воспитания (в 

котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и их 

стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение.  

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитанию, социализации и 

безопасности обучающихся, классными руководителями с привлечением актива 

родителей (законных представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть 

анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета 
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обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей или педагогическом совете. 

К обсуждению предлагаются вопросы качества: 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнёрства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 работы школьных спортивных клубов; 

 работы школьного театра (театров). 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого 

заместителем директора по воспитанию, социализации и безопасности 

обучающихся в конце учебного года, рассматриваются педагогическим советом 

школы. 

 

 

 

ПРОГРАММА КОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ 

Программа коррекционной работы (далее — программа) направлена на 

коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию обучающихся, помощь 

в освоении ими программы основного общего образования. 

Цель программы – проектирование и реализация в ГБОУ Школа № 1164 

комплексной системы психолого-педагогического сопровождения обучающихся, 

испытывающих трудности освоении основной образовательной программы, своём 

развитии и социальной адаптации, а также обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья (далее — с ОВЗ). 

Задачи программы отражают разработку и реализацию содержания 

основных направлений работы (диагностическое, коррекционно-развивающее и 

психопрофилактическое, консультативное, информационно-просветительское): 
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 выявление индивидуальных образовательных потребностей обучающихся; 

 определение оптимальных психолого-педагогических и организационных 

условий для получения основного общего образования обучающимися с 

трудностями в обучении и социализации, для развития личности обучающихся, их 

познавательных и коммуникативных способностей; 

 осуществление комплексного индивидуально-ориентированного 

психолого-педагогического и социального сопровождения обучающихся в 

соответствии с рекомендациями психолого-педагогического консилиума ГБОУ 

Школа № 1164 и (или) Центральной психолого-медико-педагогической комиссии 

города Москвы (далее — ЦПМПК г. Москвы), с учётом их особых 

образовательных потребностей; 

 реализацию системы мероприятий по социальной адаптации и 

профессиональной ориентации обучающихся; 

 осуществление информационно-просветительской и консультативной 

работы с родителями (законными представителями) обучающихся. 

Механизмом реализации программы коррекционной работы, с целью 

создания оптимальных условий обучения, развития, социализации и адаптации 

обучающихся, посредством психолого-педагогического и социального 

сопровождения, является психолого-педагогический консилиум.  

Психолого-педагогический консилиум ГБОУ школа № 1164 (далее — ППк) 

является одной из форм взаимодействия педагогических работников школы для 

определения стратегии осуществления психолого-педагогического 

сопровождения: 

 обучающихся, испытывающих трудности в овладении основными 

образовательными программами, в развитии и социальной адаптации на основе 

комплексной оценки особенностей их развития, возможностей, особых 

образовательных потребностей; 

 обучающихся с ОВЗ, в том числе с инвалидностью, в соответствии с 

заключением ЦПМПК г. Москвы.  

Система комплексного психолого-педагогического сопровождения 

включает в себя:  

 организацию и проведение комплексной психолого-педагогической 

оценки актуального развития обучающихся, определение особенностей развития 

обучающихся, имеющихся у них трудностей, препятствующих успешному 

освоению основных общеобразовательных программ и воспитанию; 

 разработку и реализацию программ индивидуального психолого-

педагогического сопровождения, индивидуальных учебных планов для 
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обучающихся, испытывающих трудности в освоении основных образовательных 

программ, развитии и социальной адаптации; 

 осуществление сопровождения обучающегося и родителей (законных 

представителей) при прохождении ими ЦПМПК г. Москвы; 

 индивидуализацию содержания специальных условий для получения 

образования обучающимися с ОВЗ, в том числе с инвалидностью; 

 организацию групповых и индивидуальных коррекционно-развивающих 

занятий;  

 реализацию мероприятий по социальной адаптации и профориентации 

обучающихся;  

 оказание родителям (законным представителям) обучающихся 

методической и консультативной по социальным, правовым и другим вопросам;  

 мониторинг динамики развития обучающихся, их успешности в освоении 

основной образовательной программы основного общего образования. 

Для обучающихся с ОВЗ в ГБОУ Школа № 1164 создаются специальные 

условия для получения образования в соответствии со следующим алгоритмом 

(таблица 13). 
 

Таблица 13. Алгоритм создания специальных условий обучающимся 

Этапы Ответственные Содержание деятельности 

Шаг 1 Психолого-

педагогический 

консилиум  

 выявляет обучающегося, испытывающего трудности в 

освоении основных образовательных программ, имеющего 

недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, 

препятствующие получению образования без создания 

специальных условий, рекомендует обращение в ЦПМПК г. 

Москвы для уточнения/изменения образовательного 

маршрута; дает рекомендацию по обращению в ЦПМПК г. 

Москвы для подтверждения образовательного маршрута при 

переходе обучающегося с одного уровня образования на 

другой. 

Шаг 2 Директор 

(уполномоченное 

директором лицо) 

 Информирует родителя (законного представителя) ребенка о 

необходимости обращения в ЦПМПК г. Москвы: 

 для проведения психолого-педагогического обследования 

ребенка и получения заключения ЦПМПК г. Москвы в 

случае выявления специалистами ЦПМПК г. Москвы 

необходимости создания для обучающегося специальных 

условий обучения и воспитания как для обучающегося с 

ОВЗ / изменения образовательного маршрута обучающемуся 

с ОВЗ; 

 для проведения психолого-педагогического обследования и 

получения заключения ЦПМПК г. Москвы обучающимся, 

имеющим заключение ПМПК/ЦПМПК другого субъекта 

Российской Федерации и прибывшим в Москву для 

проживания и продолжения обучения в образовательной 
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организации г. Москвы.   

Шаг 3 Директор 

(уполномоченное 

им лицо) 

 Принимает у родителя (законного представителя) пакет 

документов, подтверждающих право обучающегося на 

создание специальных условий образования в 

образовательной организации г. Москвы:  

 заключение ЦПМПК г. Москвы с рекомендациями по 

созданию специальных условий для получения образования; 

 письменное заявление родителя (законного представителя) о 

создании специальных условий для получения образования в 

соответствии с заключением ЦПМПК г. Москвы; 

 копию справки об установлении инвалидности и ИПРА 

ребенка-инвалида, выдаваемые федеральными 

государственными учреждениями медико-социальной 

экспертизы (для обучающегося, имеющего инвалидность); 

 письменное согласие родителя (законного представителя) на 

психолого-педагогическое сопровождение обучающегося. 

Шаг 4 Директор  

 
 Издает распорядительный акт об обучении ребенка по 

адаптированной основной общеобразовательной программе 

(далее – АООП) 

Шаг 5 Психолого-

педагогический 

консилиум 

 Проводит заседание в целях определения стратегии, 

содержания и объема комплексного психолого-

педагогического сопровождения обучающегося в рамках 

рекомендованной АООП. 

  

Шаг 6 Психолого-

педагогический 

консилиум 

 Проектирует AOOП, включающая Программу 

коррекционной работы и программы курсов коррекционно-

развивающей области. 

Шаг 7 Психолого-

педагогический 

консилиум 

 Разрабатывает систему комплексного психолого-

педагогического и социального сопровождения 

обучающегося: 

 составляет индивидуальный образовательный маршрут 

(далее – ИОМ) и (или) индивидуальный учебный план 

(далее – ИУП) (при необходимости); 

 согласовывает деятельность специалистов образовательной 

организации по реализации АООП, направлениям 

коррекционно-развивающей работы;  

 определяет содержание, объем, интенсивность и 

продолжительность коррекционно-развивающих занятий, 

коррекционно-развивающих курсов; 

 адаптирует учебные и контрольно-измерительные 

материалы (при необходимости); 

 организует предоставление услуг тьютора, в том числе на 

период адаптации обучающегося в образовательной 

организации (учебную четверть, триместр, полугодие, 
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учебный год) на постоянной основе (при необходимости); 

 организует предоставление услуг ассистента (помощника) 

по оказанию технической помощи, в том числе на период 

адаптации обучающегося в образовательной организации 

(учебную четверть, триместр, полугодие, учебный год) на 

постоянной основе (при необходимости); 

 организует другие условия психолого-педагогического 

сопровождения в рамках компетенции образовательной 

организации (при необходимости). 

Шаг 8 Служба психолого-

педагогического и 

социального 

сопровождения 

 Осуществляет реализацию рекомендаций в заключении 

ЦПМПК г. Москвы и (или) ППк (АООП, ИОМ и(или) ИУП).  

Шаг 9 

 

Психолого-

педагогический 

консилиум 

 Осуществляет контроль за выполнением рекомендаций 

ЦПМПК г. Москвы. 
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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

 

Таблица 14. Учебный план на уровень начального общего образования 

Предметные области Учебные предметы, курсы 

Количество часов в неделю 
Формы 
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аттестации                                
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1 1 1 2 2 2 3 3 3 4 4 

Обязательная часть 

Русский язык и                              

литературное чтение 

Русский язык 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 
диктант с 
грамматическим 
заданием 

Литературное чтение 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 
диагностическая 
работа 

Иностранный язык Иностранный язык 0 0 0 2 2 2 2 2 2 2 2 тестирование 

Математика и 

информатика 
Математика 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 

контрольная 
работа 

Обществознание и 

естествознание                             

(окружающий мир) 

Окружающий мир 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 
контрольная 
работа 
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Основы религиозной 

культуры и светской 

этики 

Основы религиозной культуры и светской этики: 

• учебный модуль «Основы православной 

культуры»; 

• учебный модуль «Основы иудейской культуры»; 

• учебный модуль «Основы буддистской 

культуры»; 

• учебный модуль «Основы исламской культуры»; 

• учебный модуль «Основы религиозных культур 

народов России»; 

• учебный модуль «Основы светской этики» 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 проект 

Искусство 
Изобразительное искусство 1 0,5 0,5 0,5 1 0,5 1 0,5 0,5 1 0,5 зачёт 

Музыка 1 1 0,5 0,5 1 0,5 1 0,5 0,5 1 0,5 зачёт 

Технология Технология 1 0,5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 зачёт 

Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 зачёт 

Итого (количество часов обязательной части) 20 19 19 21 21 20 21 20 21 21 21   

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Информационные технологии   1   1 1 1 1 1 1 1 1 зачёт 

Практикум по математике 1* 1 1 1     1*   1* 1* 1* зачёт 

Функциональная грамотность             1*   1* 1* 1* 3ачет 

Лабораторный практикум           1   1       проект 

Технология проекта 1*                     проект 

Основы дизайна и композиции         1             проект 

Практикум на английском языке   1 1     1   1       зачёт 

Итого (количество часов формируемой части) 1 2 2 2 2 3 2 3 2 2 2 

  
Максимальная учебная недельная нагрузка 21 21 21 23 23 23 23 23 23 23 23 

Количество учебных недель 33 33 33 34 34 34 34 34 34 34 34 

Количество часов за год по учебному плану 693 693 693 782 782 782 782 782 782 782 782 

              

Часы формируемой части участниками образовательных отношений идут по выбору обучающихся (1* - каждый ученик может выбрать 1 час) 
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ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

План внеурочной деятельности является обязательной частью 

образовательной программы, предусматривает модульный принцип 

проектирования, включает следующие модули: 

«Я и моё обучение» — курсы, поддерживающие успешное освоение 

предметов, курсов учебного плана; 

«Я и моё здоровье» — курсы, направленные на здоровьесбережение и 

спортивное развитие; 

«Я и творчество» — курсы, направленные на раскрытие, формирование и 

развитие творческих способностей; 

«Я и общество» — курсы, направленные на развитие социальных 

компетенций; 

«Я и профессия» — курсы, направленные на профориентацию, в том числе 

поддерживающие реализацию городских проектов; 

«Я и мои возможности» — коррекционные курсы для обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

План внеурочной деятельности разработан с учётом образовательных 

потребностей и интересов обучающихся, запросов родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся и возможностей ГБОУ 

Школа № 1164 и представлен в таблице 15. 

План внеурочной деятельности составлен в соответствии с требованиями к 

объёму формируемой части образовательной программы (20 %), объёму часов 

внеурочной деятельности на уровень образования (до 1320 часов) и санитарными 

правилами и нормами СанПиН-1.2.3.685-21 по выполнению максимально 

допустимой недельной нагрузки внеурочной деятельности (до 10 часов в неделю). 

Внеурочная деятельность предполагает выбор обучающимися курсов в 

соответствии с их интересами, запросами и способностями. Выбранные курсы 

обязательны для посещения, так как являются частью образовательной 

программы. Некоторые курсы носят инвариантный характер, так как являются 

обязательными компонентами образовательных проектов (указать название 

курсов). 

Внеурочная деятельность может быть организована в разновозрастных 

группах, в группах сменного состава. План внеурочной деятельности составлен с 

учётом учебного плана. Для каждого класса предполагается максимальный к 

выбору объем часов курсов внеурочной деятельности, который связан с основным 

учебным планом. 
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Таблица 15. План внеурочной деятельности 

Модуль Название курса 
Формы 

организации 

1 2 3 4 

    

Я и моё 

обучение 

Я люблю 

математику 

Групповая 

 

2 2   

Занимательная 

математика 

Групповая   2 2 

Занимательный 

английский язык 

Групповая 2 2 2 2 

Родная 

литература 

Групповая 2 2 2 2 

Я и моё 

здоровье 

ОФП Групповая 2 2 2 2 

Футбол Групповая   2 2 

Тэг-рекби Групповая   2 2 

Я и 

творчество 

Изостудия Групповая 2 2 2 2 

Театральная 

студия 

Групповая 2 2 2 2 

Дизайн Групповая  2 2 2 

Я и 

общество 

Путешествие в 

историю 

Групповая 2 2 2 2 

Я и отечество Групповая   2 2 

Я и 

профессия 

Функциональная 

грамотность 

Групповая 

 

    

Я и мои 

возможности 

Осмысленное 

чтение 

Групповая 

 

1 1 1 1 

Итого количество часов для выбора 15 17 23 23 

Для недопущения перегрузки обучающихся возможен перенос 

образовательной нагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, на 

периоды каникул, но не более 1/2 количества часов. Также допустимо 

чередование урочной и внеурочной деятельности. 

В организации внеурочной деятельности принимают участие все 

педагогические работники ГБОУ Школа № 1164 (учителя, социальные педагоги, 

педагоги-психологи, дефектологи, педагоги-логопеды, педагоги-библиотекари, 

тьюторы и др.) 
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КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

 

Дата начала учебного года: 01 сентября 2022 года.  

Дата окончания учебного года:  

 для обучающихся 1, 9, 11 классов – 18.05.2023 г. 

 для обучающихся 2-4 классов – 19.05.2023,  

для обучающихся 5-8, 10 классов - 26.05.2023 г  

Продолжительность учебного года:  

 1,9,11 классы – 33 недели 

 2-8,10 классы – 34 недели 

Сроки и продолжительность каникул и промежуточной аттестации: 
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Таблица 16. Календарный план воспитательной работы  

 

№  

п/п  

Дела, события, 

мероприятия  

Значимая дата  Классы  Сроки  Ответственные  

Основные школьные дела       

1.  Торжественная линейка, 

посвящённая Дню 

Знаний  

1 сентября. 

День Знаний  

1-11  1 сентября  педагог-

организатор 

2.  Камерное путешествие в 

честь Дня народного 

Единства 

4 ноября 

День Народного 

Единства 

5-11 3 ноября педагог-

организатор 

3.  Школьное 

«Евровидение» в честь 

Международного 

женского дня 

8 марта 

Международный 

женский день 

5-11 9 марта педагог-

организатор 

Внеурочная деятельность      

1.  Тематический день, 

приуроченный ко дню 

рождения «Смайлика» 

19 сентября 

День рождения 

смайлика  

5-11 19 сентября педагог-

организатор 

  

2. Липдаб «С новым 

учебным годом!» 

- 5-11 10 сентября-

30 сентября 

педагог-

организатор 

 3. «Береги здоровье с 

молодости» - акция, 

приуроченная ко дню 

трезвости, борьбы с 

алкоголизмом и 

табакокурением 

3 октября 

День трезвости, 

борьбы с 

алкоголизмом и 

табакокурением 

5-11 3 октября педагог-

организатор 

4. «День учителя» - 

тематический день 

приуроченный ко дню 

учителя 

5 октября 

День учителя 

5-11 5 октября педагог-

организатор 

5. «Буккросинг» - акция 

направленная на 

популяризацию чтения 

книг, приуроченная к 

международному дню 

школьных библиотек. 

25 октября  

Международный 

день школьных 

библиотек 

5-11 25 октября педагог-

организатор 

6. Научно практическая 

конференция «Роль 

Московского ополчения в 

- 5-11 9 ноября Гераскина Е.В. 
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критический период 

Великой Отечественной 

войны» 

7. «Мамин день календаря» 

- акция приуроченная ко 

дню матери 

27 ноября 

День матери 

5-11 28 ноября педагог-

организатор 

8. «День добровольца» - 

познавательный квест 

направленный на 

популяризацию 

волонтерской 

деятельности, 

приуроченный ко дню 

волонтера России 

5 декабря 

День волонтера 

5-11 5 декабря педагог-

организатор 

9. «Мы – будущее России» - 

акция приуроченная ко 

дню Конституции 

Российской Федерации 

12 декабря 

День 

Конституции 

Российской 

Федерации 

5-11 12 декабря педагог-

организатор 

10. «Изобритариум» - 

творческий конкурс 

приуроченный ко дню 

детских изобретений 

17 января 

День детских 

изобретений 

5-11 17 января педагог-

организатор 

11. Торжественное 

мероприятие 

посвященное 80-летию 

Сталинградской битвы 

2 февраля 5-11 2 февраля Герскина Е.В. 

12. Тематический день, 

приуроченный ко дню 

Российской науки 

8 февраля 

День Российской 

науки 

5-11 8 февраля педагог-

организатор 

13. «Отвага, мужество и 

честь» - акция 

приуроченная ко дню 

защитника отечества 

23 февраля  

День защитника 

отечества 

5-11 21-25 

февраля 

педагог-

организатор 

14. Торжественная линейка 

ко дню рождения А.С. 

Макаренко 

13 марта  

День рождения 

А.С. Макаренко 

5-11 13 марта Гераскина Е.В. 

15. «Мы – вместе!» - 

флешмоб посвященный 

годовщине 

воссоединения Крыма с 

Россией 

18 марта 

День 

воссоединения 

Крыма с Россией 

5-11 17 марта педагог-

организатор 

16. «Смеяться – 

разрешается» 

тематический день, 

приуроченный ко дню 

1 апреля 

День смеха 

5-11 3 апреля педагог-

организатор 
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смеха 

17. «Время – первых» - квиз 

приуроченный ко дню 

космонавтики 

12 апреля 

День 

космонавтики 

5-11 12 апреля 

 

педагог-

организатор 

18. Открытые дебаты 

посвященные дню 

российского 

парламентаризма 

27 апреля 

День 

Российского 

парламентаризма 

5-11 27 апреля педагог-

организатор 

19. «Мир, труд, Май!» - 

торжественное шествие в 

честь праздника Весны и 

Труда 

1 мая 

День Весны и 

Труда 

5-11 4 мая педагог-

организатор 

20. Театральная постановка 

посвященная Дню 

Победы 

9 мая 

День Победы 

5-11 11 мая педагог-

организатор 

21. Бессмертный полк 

Писцовой улицы 

9 мая 

День Победы 

1-11 11-12 мая Гераскина Е.В. 

Классное руководство      

1.  Твой новый друг-

формуляр читателя. 

Знакомство. Путешествие 

в страну «Читай-ка» 

- 1 26-27 

сентября 

Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

2.  Литературные 

предсказания.  

К началу учебного года 

- 7-8 26 сентября Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

3. Всероссийский день 

чтения 

- 2-4 10 октября Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

4. Звездопад. Поэтическое 

мероприятие, 

посвященное 130 летию 

со дня рождения Марины 

Ивановны Цветаевой 

- 10 14 октября Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

5. К 135 летию-со дня 

рождения русского поэта 

и переводчика С.Я. 

Маршака. Биография и 

творчество. Рассказы в 

стихах. Библио-квиз. 

- 4 3 ноября Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

6. 75 лет со дня рождения 

русского писателя и 

поэта Григория 

Бенционовича Остера. 

Чтение-обсуждение 

- 2-3 27 ноября Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

7. Комильфо-вечер (вечер - 10 27 ноября Сусанова Е.Н. 
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хороших манер), 

посвященный этикету 

Классные 

руководители 

8. К 85-летию со дня 

рождения русского 

писателя Эдуарда 

Николаевича Успенского. 

КВН. 

- 3 22 декабря Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

9. Новый год и рождество. 

Презентация. Викторина 

- 1-4 25 декабря Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

10. 396 лет со дня рождения 

французского писателя 

Шарля Перро. Твой 

самый любимый герой 

сказок. Краткий 

письменный рассказ о 

сказке на стенд в 

читальный зал. Чтение-

обсуждение. 

- 3-4 12 января Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

11. Ярмарка забытых книг - 9 12 яянваря Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

12. К юбилею писателя 

Михаила Михайловича 

Пришвина. Рассказы. 

Батл. 

- 2-3 4 февраля Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

13. Виртуальное 

путешествие. День 

защитника Отечества. 

«От гусара до спецназа» 

- 7-8 21 февраля Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

14. 110 лет со дня рождения 

поэта, драматурга Сергея 

Владимировича 

Михалкова. Читаем стихи 

поэта. 

- 1-4 13 марта Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

15. Неделя детской и 

юношеской книги 

- 1-11 24-31 марта Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

16. Книжный адвент-

календарь 

- 3,4,6 24-31 марта Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

17. Всемирный день поэзии. 

Читаем вслух любимые 

стихи. 

- 7-9 24-31 марта Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

18. К 385 летию со дня 

рождения немецкого 

- 3 27 марта Сусанова Е.Н. 

Классные 
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писателя, поэта Эрика 

Рудольфа Распэ. «Я – 

барон Мюнхаузен». 

Правдивые рассказы 

руководители 

19. Библиотечный урок 

«Состав и строение 

книги» 

- 1-2 24-31 марта Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

20. День космонавтики. 

Виртуальный космос. 

- 3 12 апреля Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

21. День космонавтики. 

Виртуальный космос. 

Конкурс интернет-

роликов. 

- 10-11 12 апреля Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

22. День победы. Конкурс 

чтецов. 

- 1-2 6-7 мая Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

23. День победы. Конкурс 

чтецов. 

- 5-7 6-7 мая Сусанова Е.Н. 

Классные 

руководители 

Урочная деятельность      

1.  Урок в музее. Начало 

Блокады ленинграда  

-  5-9  5-9 сентября  Гераскина Е.В. 

2. Урок в музее «Битва за 

Москву. Московское 

ополчение»   

- 5-11 30 сентября-

30 октября 

Гераскина Е.В. 

 3. Урок в музее. «Кто такие 

ополченцы» 

-  1-4   30 сентября 

– 30 октября 

 Гераскина Е.В. 

4. День Народного 

Единства. Уроки по 

классам. 

4 ноября 

День Народного 

Единства 

1-11 3 ноября Классные 

руководители 

5. День рождения школы. 

Уроки по классам 

- 1-11 12 декабря Гераскина Е.В. 

Классные 

руководители 

6. Урок с музеем. 

Московская битва, 

наступательный период 

- 1-11 5 декабря – 

20 апреля 

Гераскина Е.В. 

7. Снятие Блокады 

Ленинграда. Классные 

уроки 

- 1-11 27 января Гераскина Е.В. 

Классные 

руководители 

8. День Защитника 

Отечества. Уроки по 

классам 

23 февраля 

День Защитника 

Отечества 

1-11 27 января Гераскина Е.В. 

Классные 

руководители 

9. Роль женщины в истории 8 марта 1-11 9 марта Гераскина Е.В. 
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России. Классные уроки Международный 

женский день 

Классные 

руководители 

10. Урок с музеем. 

Международный день 

освобождения узников 

фашистских 

концлагерей. 

- 5-11 11 апреля Гераскина Е.В. 

11. День космонавтики. 

Классные уроки 

12 апреля 1-11 12 апреля Гераскина Е.В. 

Классные 

руководители 

12. Классный час с 

ветераном. День 

ветеранов внутренних 

дел и внутренних войск 

МВД 

- 5-7 17 апреля Гераскина Е.В. 

Классные 

руководители 

13. 

 

День победы русских 

воинов князя Александра 

Невского  над 

немецкими рыцарями на 

Чудском озере. Классные 

уроки 

- 5-11 18 апреля Гераскина Е.В. 

Классные 

руководители 

14. Урок в музее. День 

работников скорой 

медицинской помощи 

- 5-11 28 апреля Гераскина Е.В. 

Внешкольные мероприятия     

1.  По отдельному плану - - - - 

 

Организация предметно-пространственной среды    

1.  По отдельному плану - - - - 

Взаимодействие с родителями     

1.  По отдельному плану  - - - - 

Самоуправление      



74 

 

1.  Общешкольная 

конференция 

ученического 

самоуправления 

-  5-11  14 сентября  педагог-

организатор 

2.  Выборы членов совета 

ученического 

самоуправления 

- 5-11  15 сентября педагог-

организатор 

3. Выборы председателя 

совета ученического 

самоуправления 

- 5-11 15 сентября-

28 октября 

педагог-

организатор 

4. «Бумажный бум» сбор 

макулатуры  

- 1-11 1 октября-30 

октября 

педагог-

организатор  

5. «Дети – детям» - 

интерактивный квест для 

обучающихся 

- 5-11 17 ноября педагог-

организатор 

 6. Отчетное собрание 

совета ученического 

самоуправления 

- 5-11 24 декабря педагог-

организатор 

7. Новогодние театральные 

постановки 

- 5-11 26-29 

декабря 

педагог-

организатор  

8. Открытое заседание 

совета ученического 

самоуправления 

- 5-11 27 февраля педагог-

организатор 

9. «Школьный театр» - 

театральная постановка 

приуроченная ко 

всемирному дню театра 

- 5-11 18 марта педагог-

организатор 

10. «Бумажный бум» сбор 

макулатуры 

- 1-11 1-30 апреля педагог-

организатор 

11. Отчетное заседание 

совета ученического 

самоуправления 

- 5-11 12 мая педагог-

организатор 

Профилактика и безопасность     

1.  Акция «В школу без 

опасности», классные 

часы по правилам 

дорожного движения, 

встречи с сотрудниками 

ГИБДД МВД РФ, ГКУ 

ЦОДД Правительства 

Москвы 

 

 

Неделя 

безопасности  

1-9  Сентябрь  классные 

руководители,  

социальный 

педагог, 

ответственный 

за организацию 

работы по 

профилактике 

детского 

травматизма и 

безопасности 

дорожного 
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движения 

2.  Правовой всеобуч  

Встречи со 

специалистами ОМВД 

России, КДН и ЗП 

«Административная и 

уголовная 

ответственность 

несовершеннолетних за 

правонарушения и 

преступления» 

 «Роль закона в жизни 

подростка. Что будет, 

если преступить черту» 

Встреча «Пять минут с 

юристом» 

Единый урок «Права 

человека» в рамках 

недели права «Имею 

право и обязан» 

    

 

 

5-11 

 

 

5-11  

 

 

7-11  

7-11 

  

 

 

12.09.2022 

 

 

13.02.2023 

 

 

08.09.2022 

 

12-

16.12.2022 

 заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе, 

социальный 

педагог, 

классные 

руководители 

 

3. классные часы правовой 

направленности: 

«Боль Беслана» 

 «Конвенция о правах 

ребенка. Гарантии прав 

ребенка», 

 «День Конституции РФ», 

«Административная и 

уголовная  

ответственность 

несовершеннолетних»,   

 

 

«День отказа от курения» 

 

 

 

 

 

 

 

«Всемирный день памяти 

жертв ДТП» 

«СПИД. Меня не 

касается?»  

 

 

 

1-3 сентября 

 

 

12 декабря 

 

 

 

 

3 октября 

международный 

день трезвости, 

борьбы с 

алкоголизмом и 

табакокурением 

 

 

20.11.2022 

 

01.12.2022 

 

 

 

 

5-11 

 

1-11 

5-11 

 

 

 

 

5-11 

 

 

 

 

 

 

 

5-11 

 

7-11 

 

 

 

02.09.2022 

12-16.2022 

 

12.12.2022 

 

 

 

 

03.10.2022 

 

 

 

 

 

 

 

21.11.2022 

 

01.12.2022 

 

 

 

заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе, 

социальный 

педагог, 

классные 

руководители 
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4. Участие в неделях 

профилактики 

негативных проявлений 

среди обучающихся: 

«Высокая 

ответственность!»  

«Будущее в моих руках» 

«Единство 

многообразия», неделя 

профилактики 

экстремизма 

Неделя права «Имею 

право и обязан» 

«Здоровая семья» 

«OFF-LINE» 

«Территория без 

сквернословия» 

«Независимое детство» 

«Здоровье для всех» 

Неделя психологии 

  

 

 

5-11 

5-11 

5-11 

 

5-11 

 

1-11 

1-11 

1-11 

5-11 

5-11 

5-11 

 

 

 

 

12-

16.09.2022 

24-

28.10.2022 

14.18.11.2022 

 

12-

16.12.2022 

19-

23.12.2022 

23-27.2023 

13-

17.02.2023 

13-

17.03.2023 

24-

28.04.2023 

10-

14.04.2023 

заместитель 

директора по 

воспитательной 

работе, 

социальный 

педагог, 

классные 

руководители, 

педагог-

психолог 

 

Социальное партнёрство      

1.  По отдельному плану  -  -  -  - 

Профориентация      

1.  По отдельному плану  -  -  -  - 

  

 

Перечень основных государственных праздников, памятных дат  

 

Дата  Наименование 

1 сентября — День знаний 

3 сентября — День окончания Второй мировой войны, День солидарности в 

борьбе с терроризмом 

7 сентября — 210 лет со дня Бородинского сражения 

8 сентября — Международный день распространения грамотности 

27 сентября — День работника дошкольного образования 

1 октября — Международный день пожилых людей, Международный день 

музыки 
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3 октября — Всемирный день трезвости, борьбы с алкоголизмом и 

табакокурением 

5 октября — День учителя 

16 октября — День отца в России 

25 октября — Международный день школьных библиотек 

4 ноября — День народного единства 

8 ноября — День памяти погибших при исполнении служебных 

обязанностей сотрудников органов внутренних дел России 

20 ноября — День начала Нюрнбергского процесса 

27 ноября — День матери в России 

30 ноября — День Государственного герба Российской Федерации 

3 декабря — День неизвестного солдата, Международный день инвалидов 

5 декабря — День начала контрнаступления советских войск под Москвой, 

День добровольца (волонтёра) в России 

8 декабря — Международный день художника 

9 декабря — День Героев Отечества 

12 декабря — День Конституции Российской Федерации 

25 декабря — День принятия Федеральных конституционных законов о 

Государственных символах Российской Федерации 

25 января — День российского студенчества 

27 января — День полного освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады 

  

  

— День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря 

смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима) – День памяти жертв 

Холокоста 

2 февраля — 80 лет со дня победы Вооружённых сил СССР над армией 

гитлеровской Германии в 1943 году в Сталинградской битве 

8 февраля — День российской науки 

15 февраля — День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества 

21 февраля — Международный день родного языка 

23 февраля — День защитника Отечества 

8 марта — Международный женский день 

18 марта — День воссоединения Крыма с Россией 

27 марта — Всемирный день театра 

12 апреля — День космонавтики, 65 лет со дня запуска СССР первого 

искусственного спутника Земли 

19 апреля — День памяти о геноциде советского народа нацистами и их 

пособниками в годы Великой Отечественной войны 
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Перечень значимых дат и мероприятий, рекомендуемых для включения 

в план воспитательной работы в части профилактики и безопасности 

1. Неделя безопасности дорожного движения Сентябрь 

2. 3 октября — Всемирный день трезвости, борьбы с 

алкоголизмом и табакокурением.  

Неделя профилактики «Будущее в моих руках»  

Вторая неделя октября  

 

3. 16 ноября — Международный день толерантности 

Неделя профилактики экстремизма «Единство 

многообразия» 

Третья неделя ноября  

 

4. 12 декабря — День конституции РФ  

Единый урок «Права человека» в рамках Недели 

права «Имею право и обязан» 

Вторая неделя декабря 

6. Международный день без Интернета 

«OFFLINE» 

Январь 

8. 7 апреля — Всемирный день здоровья «Здоровье 

для всех!» 

Апрель 

22 апреля — Всемирный день Земли 

27 апреля — День российского парламентаризма 

1 мая — Праздник Весны и Труда 

9 мая — День Победы 

13 мая — 240 лет со дня основания Черноморского флота 

18 мая — 320 лет со дня основания Балтийского флота 

19 мая — День детских общественных организаций России 

24 мая — День славянской письменности и культуры 

1 июня — День защиты детей 

6 июня — День русского языка 

12 июня — День России 

22 июня — День памяти и скорби 

27 июня — День молодёжи 

8 июля — День семьи, любви и верности 

30 июля — День Военно-морского флота 

12 августа — День физкультурника 

22 августа — День Государственного флага Российской Федерации 

23 августа — 80 лет со дня победы советских войск над немецкой армией в 

битве под Курском в 1943 году 

27 августа — День российского кино 
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9. Неделя психологии Третья неделя апреля 
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ХАРАКТЕРИСТИКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

Общесистемные требования  
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Материально-технические условия 

ГБОУ Школа № 1164 располагает помещениями для реализации программы 

в соответствии с учебным планом и планом внеурочной деятельности, 

гигиеническими нормативами и санитарно-эпидемиологическими требованиями; 

информация о помещениях представлена в таблице 17. 

Таблица 17. Информация о наличии помещений для реализации программы и их оснащении. 

Учебное оборудование Кабинет начальных классов 
Демонстрационные бусы «Счёт в пределах 10», «Счёт в 

пределах 20»; планка для хранения раздаточных бус; 

числовая линейка для выполнения счётных операций в 

пределах 100; набор для объёмного представления 

дробей в виде кубов и шаров; счётный материал 

«Математические кораблики»; набор схем звуков; 

комплект лабораторного оборудования по предмету 

«Окружающий мир», «Моё тело, моё здоровье», 

«Природные явления»; комплект для практических 

работ по наблюдению за погодой с методическими 

указаниями; комплект лабораторного оборудования для 

изучения весовых измерений; базовый 

робототехнический набор основы конструирования и 

проектирования в кабинете проектно-

исследовательской деятельности в начальной школе; 

раздаточные бусы для выполнения счета в пределах 10, 

20, 100         

 

Кабинет иностранного языка Учебное оборудование 

 

Комплекты наглядных пособий, учебных макетов. 

Словари. 

 

Учебное оборудование Кабинет изобразительного искусства 

Комплект гипсовых моделей (геометрических тел, 

головы). Набор муляжей овощей и фруктов. Переносная 

лампа для постановочного света. Информационный 

рельс Info rail. Стеллаж для сушки и хранения 

живописных работ. Мольберт или стол для постановок. 

Натюрмортный фонд (предметы быта, драпировки) 
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Спортивный зал 
Стойки волейбольные с волейбольной сеткой, ворота 

для мини-футбола/гандбола пристенные с креплением к 

стене (комплект из 2-х ворот с сетками), защитная сетка 

на окна, баскетбольные кольцо, сетка, ферма для щита, 

щит, мячи: баскетбольный, футбольный, волейбольный. 

Насос для накачивания мячей, щитки футбольные, 

перчатки вратарские, система для перевозки и хранения 

мячей. Комплект оборудования для лёгкой атлетики. 

Комплект оборудования для фитнеса, хореографии и 

общефизической подготовки. Комплект оборудования 

для занятия лыжным спортом. Комплект оборудования 

для занятия гимнастикой, акробатикой, 

единоборствами 

 

  

Библиотека Оборудование: 

 

 

 

точка доступа Wi-Fi, 

ноутбук (стационарный компьютер)  

Оборудование: 

 

точка доступа Wi-Fi, 

ноутбук (стационарный компьютер), 

мультимедийный проектор  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Актовый зал 
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Столовая Оборудование: 

 

 

АРМ оператора питания  

Ethernet-розетка 

 

Оборудование: 

 

точка доступа Wi-Fi 

Читальный зал 
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Учебно-методические условия 

Обеспечение учащихся учебной, художественной, справочной и 

энциклопедической литературой 

ГБОУ Школа № 1164 имеет библиотеку с необходимыми фондами учебной, 

справочной, энциклопедической и художественной литературы в соответствии с 

реализуемой общеобразовательной программой.  

Для реализации образовательной программы используются учебники, 

входящие в Федеральные перечень учебников, допущенных к использованию, 

представленные в таблице 18. 

 

Таблица 18. Перечень используемых учебников для реализации образовательной программы 

Наименование учебного 

предмета, курса (модуля) в 

соответствии с учебным 

планом 

Используемый учебник (автор, издательство, год 

издания) 

Количество 

учебников в 

библиотечном 

фонде 

Русский язык 

Русский язык. Канакина В.П., Горецкий В.Г.: - М.: 

«Просвещение», 2020 45 

Русский язык 

Русский язык. Канакина В.П., Горецкий В.Г. - М.: 

«Просвещение», 2019 30 

Русский язык 

Азбука (в 2 частях). Горецкий В.Г., Кирюшкин В.А., 

Виноградская Л.А. и др. - М.: «Просвещение», 2019 30 

Русский язык 

Азбука (в 2 частях). Горецкий В.Г., Кирюшкин В.А., 

Виноградская Л.А. и др. - М.: «Просвещение», 2020 45 

Русский язык 

Русский язык (в 2 частях). Канакина В.П., Горецкий В.Г. - 

М.: «Просвещение», 2022 25 

Русский язык 

Русский язык (в 2 частях). Канакина В.П., Горецкий В.Г. - 

М.: «Просвещение», 2022 25 

Русский язык 

Русский язык (в 2 частях). Канакина В.П., Горецкий В.Г. - 

М.: «Просвещение», 2021 40 

Русский язык 

Русский язык (в 2 частях). Канакина В.П., Горецкий В.Г. - 

М.: «Просвещение», 2020 30 

Русский язык 

Русский язык (в 2 частях). Канакина В.П., Горецкий В.Г. - 

М.: «Просвещение», 2019 45 

 

Русский язык 

 

Русский язык (в 2 частях). Канакина В.П., Горецкий В.Г. - 

М.: «Просвещение», 2019 30 

Родной язык 

Русский родной язык. 2 класс. Александрова О.М., 

Вербицкая Л.А., Богданов С.И., Казакова Е.И., Кузнецова 

М.И., Петленко Л.В., Романова В.Ю., Рябинина Л.А., 

Соколова О.В. - М.: «Просвещение», 2021 62 

Русский язык 

Русский язык (в 2 частях). Канакина В.П., Горецкий В.Г. - 

М.: «Просвещение», 2021 40 

Русский язык 

Русский язык (в 2 частях). Канакина В.П., Горецкий В.Г. - 

М.: «Просвещение», 2021 10 

Русский язык 

Русский язык (в 2 частях). Канакина В.П., Горецкий В.Г. - 

М.: «Просвещение», 2022 65 

 

 

Литературное чтение 

 

 

Литературное чтение (в 2 частях). Климанова Л.Ф., Горецкий 

В.Г., Голованова М.В. и др. 

- М.: «Просвещение», 2019 30 
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Литературное чтение 

Литературное чтение (в 2 частях). Климанова Л.Ф., Горецкий 

В.Г., Голованова М.В. и другие 

- М.: «Просвещение», 2020 45 

Литературное чтение 

Литературное чтение (в 2 частях). Климанова Л.Ф., Горецкий 

В.Г., Голованова М.В. и другие 

- М.: «Просвещение», 2022 25 

Литературное чтение 

Литературное чтение (в 2 частях). Климанова Л. Ф., 

Горецкий В.Г., Голованова М. В. и др. 

- М.: «Просвещение», 2019 25 

Литературное чтение 

Литературное чтение (в 2 частях). Климанова Л.Ф., Горецкий 

В.Г., Голованова М.В. и другие 

- М.: «Просвещение», 2021 40 

Литературное чтение 

Литературное чтение (в 2 частях). Климанова Л.Ф., Горецкий 

В.Г., Голованова М.В. и др. 

- М.: «Просвещение», 2020 30 

Литературное чтение 

Литературное чтение (в 2 частях). Климанова Л.Ф., Горецкий 

В.Г., Голованова М.В. и другие 

- М.: «Просвещение», 2021 40 

Литературное чтение 

Литературное чтение (в 2 частях). Климанова Л.Ф., Горецкий 

В.Г., Голованова М.В. и др. 

- М.: «Просвещение», 2019 25 

Литературное чтение 

Литературное чтение (в 2 частях). Климанова Л.Ф., Горецкий 

В.Г., Голованова М.В. и другие 

- М.: «Просвещение», 2021 10 

Литературное чтение 

Литературное чтение (в 2 частях). Климанова Л.Ф., Горецкий 

В.Г., Голованова М.В. и другие 

- М.: «Просвещение», 2022 65 

Литературное чтение 

Литературное чтение (в 2 частях). Климанова Л.Ф., Горецкий 

В.Г., Голованова М.В. и др. 

- М.: «Просвещение», 2019 50 

Литературное чтение на 

родном языке 

Литературное чтение на родном (русском) языке (в 2 частях). 

Кутейникова Н.Е., Синёва О.В.; под редакцией Богданова 

С.И. - М.: «Просвещение», 2022 60 

Математика 

Математика (в 2 частях).Моро М.И., Волкова С.И., 

Степанова С.В. - М.: «Просвещение», 2019 30 

Математика 

Математика (в 2 частях). Моро М.И., Волкова С.И., 

Степанова С.В. - М.: «Просвещение», 2020 45 

Математика 

Математика (в 2 частях). Моро М.И., Бантова М.А., 

Бельтюкова Г.В. и другие. - М.: «Просвещение», 2021 40 

Математика 

Математика (в 2 частях). Моро М.И., Бантова М.А., 

Бельтюкова Г.В. и др. - М.: «Просвещение», 2019 25 

Математика 

Математика (в 2 частях). Моро М.И., Бантова М.А., 

Бельтюкова Г.В. и др. - М.: «Просвещение», 2020 25 

 

Математика 

 

Математика (в 2 частях). Моро М.И., Бантова М.А., 

Бельтюкова Г.В. и др. - М.: «Просвещение», 2021 40 

Математика 

Математика (в 2 частях). Моро М.И., Бантова М.А., 

Бельтюкова Г.В. и др. - М.: «Просвещение», 2020 30 

Математика 

Математика (в 2 частях). Моро М.И., Бантова М.А., 

Бельтюкова Г.В. и др.- М.: «Просвещение», 2021 10 

Математика 

Математика (в 2 частях). Моро М.И., Бантова М.А., 

Бельтюкова Г.В. и др. - М.: «Просвещение», 2022 65 

Математика 

Математика (в 2 частях). Моро М.И., Бантова М.А., 

Бельтюкова Г.В. и др.- М.: «Просвещение», 2019 50 

Английский язык 

Английский язык (в 2 частях).  Быкова Н.И., Дули Д., 

Поспелова М.Д. и др. - М.: «Просвещение», 2022 25 

 

Английский язык 

 

Английский язык. Быкова Н.И., Дули Д., Поспелова М.Д. и 

др. - М.: «Просвещение», 2019 25 
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Английский язык 

Английский язык (в 2 частях). Быкова Н.И., Дули Д., 

Поспелова М.Д. и др. - М.: «Просвещение», 2021 40 

Английский язык 

Английский язык (в 2 частях). Быкова Н.И., Дули Д., 

Поспелова М.Д. и др. - М.: «Просвещение», 2020 30 

Английский язык 

Английский язык (в 2 частях). Быкова Н.И., Дули Д., 

Поспелова М.Д. и др. - М.: «Просвещение», 2021 40 

Английский язык 

Английский язык (в 2 частях). Быкова Н.И., Дули Д., 

Поспелова М.Д. и др. - М.: «Просвещение», 2021 80 

Окружающий мир 

Окружающий мир (в 2 частях). Плешаков А.А. - М.: 

«Просвещение», 2019 30 

Окружающий мир 

Окружающий мир (в 2 частях). Плешаков А.А. - М.: 

«Просвещение», 2020 45 

Окружающий мир 

Окружающий мир (в 2 частях). Плешаков А.А. - М.: 

«Просвещение», 2020 25 

Окружающий мир 

Окружающий мир (в 2 частях). Плешаков А.А. - М.: 

«Просвещение», 2021 40 

Окружающий мир 

Окружающий мир (в 2 частях). Плешаков А.А. - М.: 

«Просвещение», 2019 30 

Окружающий мир 

Окружающий мир (в 2 частях). Плешаков А.А. - М.: 

«Просвещение», 2020 40 

Окружающий мир 

Окружающий мир (в 2 частях). Плешаков А.А., Крючкова 

Е.А. - М.: «Просвещение», 2022 10 

Окружающий мир 

Окружающий мир (в 2 частях). Плешаков А.А., Крючкова 

Е.А. - М.: «Просвещение», 2022 65 

Окружающий мир 

Окружающий мир (в 2 частях). Плешаков А.А., Крючкова 

Е.А. - М.: «Просвещение», 2019 50 

Окружающий мир 

Окружающий мир (в 2 частях). Плешаков А.А., Крючкова 

Е.А. - М.: «Просвещение», 2021 25 

Основы религиозных культур 

и светской этики 

Основы религиозных культур и светской этики. Основы 

мировых религиозных культур. Беглов А.Л., Саплина Е.В., 

Токарева Е.С. и другие - М.: «Просвещение», 2021 15 

Основы религиозных культур 

и светской этики 

Основы религиозных культур и светской этики. Основы 

светской этики. Шемшурина А.И. - М.: «Просвещение», 2021 15 

Основы религиозных культур 

и светской этики 

Основы религиозных культур и светской этики. Основы 

мировых религиозных культур. Беглов А.Л., Саплина Е.В., 

Токарева Е.С. и др. - М.: «Просвещение», 2019 20 

Основы религиозных культур 

и светской этики 

Основы религиозных культур и светской этики. Основы 

православной культуры. Янушкявичене О.Л., Васечко Ю.С., 

протоиерей Виктор Дорофеев, Яшина О.Н. - М.: «Русское 

слово», 2019 35 

Основы религиозных культур 

и светской этики 

Основы религиозных культур и светской этики. Основы 

светской этики. Шемшурина А.И.  

- М.: «Просвещение», 2019 35 

Основы религиозных культур 

и светской этики 

Основы религиозных культур и светской этики. Основы 

мировых религиозных культур. 

Беглов А.Л., Саплина Е.В., Токарева Е.С. и др. - М.: 

«Просвещение», 2019 15 

Изобразительное искусство 

Изобразительное искусство. Неменская Л.А.; под редакцией 

Неменского Б.М. 

- М.: «Просвещение», 2020 30 

Изобразительное искусство 

Изобразительное искусство. Коротеева Е.И.; под редакцией 

Неменского Б.М. - М.: «Просвещение», 2021 30 

Изобразительное искусство 

Изобразительное искусство. Шпикалова Т.Я., Ершова Л.В. - 

М.: «Просвещение», 2019 30 

Изобразительное искусство 

Изобразительное искусство. Неменская Л.А./Под ред. 

Неменского Б.М. - М.: «Просвещение», 2019 30 

 

Музыка 

 

Музыка. Критская Е.Д., Сергеева Г.П., Шмагина Т.С. - М.: 

«Просвещение», 2020 30 
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Музыка 

Музыка. Критская Е.Д., Сергеева Г.П., Шмагина Т.С. - М.: 

«Просвещение», 2021 30 

Музыка 

Музыка. Критская Е.Д., Сергеева Г.П., Шмагина Т.С. - М.: 

«Просвещение», 2021 30 

Музыка 

Музыка. Критская Е.Д., Сергеева Г.П., Шмагина Т.С. - М.: 

«Просвещение», 2021  30 

Физическая культура Физическая культура. Лях В.И. - М.: «Просвещение», 2020 60 

Технология 

Технология. Лутцева Е.А., Зуева Т.П. - М.: «Просвещение», 

2021 30 

Технология 

Технология. Лутцева Е.А., Зуева Т.П. - М.: «Просвещение», 

2021 30 

Технология 

Технология. Лутцева Е.А., Зуева Т.П. - М.: «Просвещение», 

2019 30 

Технология 

Технология. Лутцева Е.А., Зуева Т.П. - М.: «Просвещение», 

2021  30 

Доступ к качественному цифровому образовательному контенту 

При реализации образовательной программы используются электронные 

(цифровые) образовательные ресурсы, размещённые в Библиотеке Московской 

электронной школы, свободный доступ к которым имеется у участников 

образовательных отношений: учеников, их родителей, педагогов, администрации 

школы. В поурочном планировании учителя в Московской электронной школе 

содержатся все планируемые к использованию на уроке и в домашнем задании 

цифровые образовательные ресурсы, данная информация автоматически 

отображается в дневнике ребёнка. Кроме того, в дневнике ребёнка к каждому 

уроку формируется подборка электронных ресурсов Московской электронной 

школы, привязанных к теме урока. 

Методические материалы в помощь педагогам 

Таблица 19. Методические ресурсы по сопровождению реализации образовательной программы 

Название ресурса Описание ресурса Ссылка 

Лендинг проекта 

«Осмысленное чтение» 

Лендинг городского проекта «Осмысленное 

чтение», на котором опубликованы разработки 

для организации образовательных 

мероприятий, направленных на развитие 

читательской грамотности и критического 

мышления обучающихся: методические 

рекомендации, инфографика, примеры текстов 

и заданий, обучающие видеоматериалы 

https://clck.ru/sZgwu  

Сайт проектов 

предпрофессионального 

образования 

На портале проектов предпрофессионального 

образования размещены методические 

разработки вузов-партнёров проектов, 

сборники исследовательских работ 

победителей городских научно-практических 

конференций, рабочие программы элективных 

курсов, курсов внеурочной деятельности, 

методические материалы 

https://profil.mos.ru 

Проект «Учебный день в 

музее» 

На портале размещены сценарии проведения 

учебных дней в социокультурном пространстве 

города — на площадках московских музеев, 

сборники кейсовых заданий, справочные 

https://museumday.mosmetod.ru  

https://clck.ru/sZgwu
https://profil.mos.ru/
https://museumday.mosmetod.ru/
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материалы для педагогов и рабочие листы для 

обучающихся 

Проект «Московское кино 

в школе» 

Онлайн-ресурс проекта «Московское кино в 

школе», направленного на изучение наследия 

отечественного кинематографа, а также 

формирование зрительской культуры, 

уважительного отношения и интереса к 

достижениям российского кино 

https://kino.mosmetod.ru  

Ресурс «Вместе о Победе» Исторический онлайн-практикум и портал 

идей для учителей и обучающихся. На ресурсе 

размещены современные медиаматериалы, 

посвящённые Победе в Великой 

Отечественной войне, которые можно 

использовать при организации урочной и 

внеурочной деятельности 

https://pobeda.mosmetod.ru  

Официальный сайт 

ГППЦ, раздел «Городской 

проект "Ресурсная школа" 

— в помощь учителю» 

В данном разделе собраны методические 

материалы школ, участниц городского проекта 

«Ресурсная школа», по различным вопросам 

обучения детей с ОВЗ. Для педагогов 

размещены методические рекомендации по 

адаптации контрольно-измерительных 

материалов для детей с ОВЗ, по разработке 

индивидуальных образовательных маршрутов, 

по адаптации учебных материалов для 

учеников и пр.  

https://clck.ru/sZgxp  

Сайт Ассоциации 

инклюзивных школ, 

раздел «Информационная 

база» 

На страницах сайта педагогам доступны 

записи вебинаров, на которых освещаются 

различные вопросы по организации 

коррекционно-развивающей деятельности 

https://clck.ru/sZgyV  

Официальный сайт 

ГППЦ, раздел «Городской 

проект "Ресурсная школа" 

- МЭШ для обучающихся 

с ОВЗ» 

В данном разделе представлены практические 

материалы для учителя по разработке 

электронных образовательных материалов в 

МЭШ для обучающихся с ОВЗ 

https://clck.ru/sZgxp  

Лендинг ресурса 

«Разработки ИСМиТО 

ГАОУ ВО МГПУ» 

Онлайн-ресурс разработок института, на 

котором размещены методические 

рекомендации по сопровождению реализации 

основной образовательной программы 

http://ismto.tilda.ws/  

Портал дополнительного 

профессионального 

образования работников 

образовательных 

организаций 

На портале размещены программы 

дополнительного профессионального 

образования, в том числе по подготовке к 

введению и реализации нового ФГОС ООО 

https://www.dpomos.ru/ 

 

 

 

 
 

Лендинг дополнительной 

профессиональной 

программы повышения 

квалификации «Курсы 

ФГОС» 

На сайте размещены программы 

дополнительного образования, в том числе по 

подготовке к введению и реализации нового 

ФГОС ООО 

http://ismto-fgos.ru/  

Лендинг проекта «МЭШ-

обзоры» 

На сайте представлены тематические подборки 

с подробным описанием электронных 

образовательных материалов МЭШ, которые 

помогут в реализации основной 

образовательной программы 

http://mesh-obzor.ru/  

Сайт ИСМиТО ГАОУ ВО 

МГПУ, раздел 

«Видеоматериалы» 

В данном разделе представлены записи 

предметных вебинаров, мастер-классов по 

работе с сервисами МЭШ, авторских 

мастерских, методических клубов, 

https://clck.ru/NzKwo  

https://kino.mosmetod.ru/
https://pobeda.mosmetod.ru/
https://clck.ru/sZgxp
https://clck.ru/sZgyV
https://clck.ru/sZgxp
http://ismto.tilda.ws/
https://www.dpomos.ru/
https://www.dpomos.ru/
https://www.dpomos.ru/
https://www.dpomos.ru/
https://www.dpomos.ru/
https://www.dpomos.ru/
https://www.dpomos.ru/
http://mesh-obzor.ru/
https://clck.ru/NzKwo
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рекомендации для школьных 

административных команд, которые помогут в 

организации образовательной деятельности 

Сетевое издание 

Корпоративного 

университета 

На сайте Корпоративного университета 

собраны рекомендации педагогов по 

проведению учебных занятий 

https://clck.ru/sZgv4  

Электронное учебное 

пособие 

Пособие содержит большое количество 

видеоматериалов в помощь учителю по 

категориям: «Здоровье и здоровьеcбережение», 

«Использование IT-технологий в 

образовании», «Обеспечение безопасности», 

«Развитие талантов школьников» и др. 

https://www.dpomos.ru/selector/  

Проект «Взаимообучение 

городов» 

Проект направлен на обмен педагогическим 

опытом школьных команд, в том числе по 

актуальным вопросам реализации основной 

образовательной программы  

https://clck.ru/YVHH5  

Информационно-образовательная среда 

При реализации программы начального общего образования каждому 

обучающемуся, родителям (законным представителям) несовершеннолетнего 

обучающегося в течение всего периода обучения обеспечен доступ к 

информационно-образовательной среде школы через высокотехнологическую 

платформу Московская электронная школа. 

Схема. Инфраструктура и сервисы Московской электронной школы 

Техническая инфраструктура Московской электронной школы 

предназначена для обеспечения доступа к сервисам МЭШ, организации процесса 

питания, учёта посещения занятий, обеспечения безопасности на территории 

школы: 

– единая сеть Wi-Fi для подключения к интернету обучающихся и 

сотрудников школы (45 точек доступа); 

– интерактивные панели для запуска материалов библиотеки МЭШ и 

https://clck.ru/sZgv4
https://www.dpomos.ru/selector/
https://clck.ru/YVHH5
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стороннего контента (18 ед.); 

– планшеты и ноутбуки для проведения интерактивных уроков (108 ед.); 

– терминалы для оплаты питания в школьных столовых с помощью карты 

«Москвёнок» (3 ед.); 

– оборудованные пункты охраны для контроля доступа и обеспечения 

безопасности на территории образовательной организации (1 ед.). 

Электронный журнал и дневник Московской электронной школы 

включает в себя инструменты планирования, реализации и контроля 

образовательного процесса, информация о котором доступна всем его участникам 

в ЭЖД. 

Учебная программа 

Для администрации образовательной организации: 

– инструменты планирования и организации образовательного процесса 

(составление учебных планов, расписания, графика мероприятий внеурочной 

деятельности и дополнительного образования и др.); 

– система отчётов для мониторинга и контроля реализации 

образовательной программы (отчёт о реализации учебного плана, о посещаемости 

уроков и др.). 

Для учителя: 

– шаблоны поурочных планов по всем школьным предметам, составленные 

с учётом требований ФГОС, с прикреплёнными материалами библиотеки 

Московской электронной школы, которые могут быть использованы в ходе урока 

или для выдачи домашнего задания; 

– расписание уроков всех учебных групп учителя с отображением 

изучаемых тем, их содержания (выраженного в дидактических единицах 

тематического каркаса), прогресса изучения. 

Для обучающегося и семьи: 

– учебный план текущего учебного года с указанием количества часов на 

изучение каждого учебного курса и предмета; 

– расписание уроков с отображением изучаемых тем, их содержания 

(выраженного в дидактических единицах тематического каркаса), прогресса их 

изучения; 

– подборки материалов библиотеки МЭШ, формируемые в соответствии с 

содержанием конкретного урока. 

Результаты обучения 

Для администрации образовательной организации: 

– система отчётов для мониторинга достижения обучающимися 

образовательных результатов. 

Оценивание и обратная связь 
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Для администрации образовательной организации: 

– система отчётов для мониторинга и контроля реализации 

образовательной программы (отчёт качестве обученности, о результатах 

промежуточной аттестации, о средних баллах и пр.). 

Для учителя: 

– цифровые задания разного типа с автоматической проверкой для 

организации оценочных процедур на уроке и для выдачи домашнего задания; 

– персонализированные домашние задания разного уровня сложности для 

повышения индивидуализации образовательного процесса; 

– индивидуальные и групповые комментарии к уроку/отметке для 

обеспечения качественной обратной связи между учителем и семьёй; 

– вариативные формы контроля, используемые при выставлении отметок в 

зависимости от типа оцениваемой деятельности; 

– весовые коэффициенты, позволяющие увеличивать вес отметок при 

расчёте средневзвешенного балла по итогам аттестационного периода или 

изучения темы; 

– тематическое оценивание, в ходе которого автоматически формируется 

средневзвешенный балл на основе отметок, выставленных в ходе изучения 

каждой темы учебного предмета или курса, позволяющий наблюдать в динамике 

результативность учебного процесса с токи зрения его содержания и 

своевременно корректировать образовательный процесс. 

Для обучающегося и семьи: 

– средневзвешенный балл, отражающий совокупный вклад всех отметок с 

учётом и веса в общий результат обучающегося, формирующийся в зависимости 

от выбранного временного периода или темы и позволяющий прогнозировать 

отметку за промежуточную аттестацию; 

– тематическое оценивание, позволяющее родителям дополнительно 

контролировать успеваемость обучающегося и отслеживать результаты 

обучающегося, выраженные в средневзвешенном балле, по отдельным темам в 

составе учебного предмета или курса. 

Цифровое портфолио 

Для образовательной организации: 

– фиксация участия обучающихся в олимпиадах, научно-исследовательских 

конференциях, военно-патриотических мероприятиях и указание посещений 

учреждений культуры для формирования единого реестра достижений 

обучающихся и выстраивания образовательной траектории. 

Для обучающегося и семьи: 

– загрузка информации о достижениях обучающегося по разным 

направлениям: учёба, спорт, наука, искусство, олимпиады, конкурсы для 
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формирования цифрового профиля обучающегося за все годы обучения в школе. 

Библиотека Московской электронной школы — электронная 

образовательная среда, включающая в себя более миллиона образовательных 

материалов разных типов: 

– более 57 тысяч сценариев уроков и сценариев изучения темы; 

– более 1800 электронных учебных пособий; 

– более 78 тысяч тестов; 

– более 160 тысяч интерактивных приложений; 

– более 12 тысяч видеоуроков; 

– более 30 виртуальных лабораторий; 

– более 1000 проектов; 

– более 300 учебников; 

– более 200 единиц художественной литературы; 

– более 6000 самодиагностик; 

– более 190 рабочих тетрадей. 

Размещённый в библиотеке контент интегрирован в электронный журнал и 

дневник с помощью тематического каркаса и может быть использован учителем в 

ходе проведения уроков, для выдачи домашних заданий, при составлении 

поурочного планирования и организации контрольно-оценочных мероприятий, а 

обучающимися — для подготовки к урокам или самостоятельного изучения 

выбранной темы. 
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Кадровые условия 

Укомплектованность педагогическими кадрами, участвующими в 

реализации основной образовательной программы 
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Требования к квалификации работников образовательной организации, 

участвующих в реализации основной образовательной программы и 

создании условий для её реализации 

 

Директор, заместитель директора образовательной организации 

Отраслевые требования 

Федеральный закон «Об образовании в РФ» 

Обязанности и ответственность педагогических 

работников за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение возложенных на них обязанностей 

Статья 48 Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» 

Единый квалификационный справочник 

Высшее профессиональное образование по 

направлениям подготовки «Государственное и 

муниципальное управление», «Менеджмент», 

«Управление персоналом» и стаж работы на 

педагогических должностях не менее 5 лет или 

высшее профессиональное образование и 

дополнительное профессиональное образование в 

области государственного и муниципального 

управления или менеджмента и экономики, стаж 

работы на педагогических или руководящих 

должностях не менее 5 лет 

Приказ Министерства здравоохранения и 

социального развития РФ от 26.08.2010 № 761н 

«Об утверждении Единого квалификационного 

справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики 

должностей работников образования». Приложение 

«Единый квалификационный справочник должностей 

руководителей, специалистов и служащих. Раздел 

«Квалификационные характеристики должностей 

работников образования» 

Приказ Министерства просвещения РФ 

Наличие аттестации на соответствие должности 

руководителя образовательной организации 

Приказ Министерства просвещения РФ от 

14.12.2018 № 308 (с изменениями от 17.08.2020) 

«Об утверждении порядка и сроков проведения 

аттестации кандидатов на должность руководителя и 

руководителя образовательной организации, 

подведомственной Министерству просвещения 

Российской Федерации» 

Региональные требования 

Приказ Департамента образования и науки города Москвы 

Наличие аттестации на соответствие должности 

руководителя образовательной организации, 

подведомственной Департаменту образования и науки 

города Москвы 

 

Приказ Департамента образования и науки 

города Москвы «Об утверждении Положения о 

порядке и сроках проведения аттестации 

руководителей и кандидатов на должность 

руководителей государственных образовательных 

организаций, подведомственных Департаменту 

образования и науки города Москвы» 

Требования на уровне образовательной организации (при наличии) 

  

Учитель 

Отраслевые требования 

Федеральный закон «Об образовании в РФ» 

Обязанности и ответственность педагогических 

работников за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение возложенных на них обязанностей 

Статья 48 Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» 

Единый квалификационный справочник 

Высшее профессиональное образование или среднее 

профессиональное образование по направлению 

подготовки «Образование и педагогика» или в 

области, соответствующей преподаваемому предмету, 

без предъявления требований к стажу работы либо 

высшее профессиональное образование или среднее 

профессиональное образование и дополнительное 

Приказ Министерства здравоохранения и 

социального развития РФ от 26.08.2010 № 761н 

«Об утверждении Единого квалификационного 

справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики 

должностей работников образования» 
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профессиональное образование по направлению 

деятельности в образовательном учреждении без 

предъявления требований к стажу работы 

Профессиональный стандарт 

Определяет требования к опыту работу, особые 

условия допуска к работе, трудовые действия, 

необходимые умения, знания и другие 

характеристики для учителя-предметника 

Приказ Министерства труда и социальной 

защиты РФ от 18 октября 2013 года № 544н «Об 

утверждении профессионального стандарта 

«Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» 

Приказ Министерства просвещения РФ 

Наличие аттестации на соответствие занимаемой 

должности или аттестации на первую, высшую 

квалификационную категорию 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 

07.04.2014 № 276 (ред. от 23.12.2020) «Об 

утверждении Порядка проведения аттестации 

педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность» 

Требования на уровне образовательной организации (при наличии) 

  

Педагог-организатор 

Отраслевые требования 

Федеральный закон «Об образовании в РФ» 

Обязанности и ответственность педагогических 

работников за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение возложенных на них обязанностей 

Статья 48 Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» 

Единый квалификационный справочник 

Высшее профессиональное образование или среднее 

профессиональное образование по направлению 

подготовки «Образование и педагогика» или в 

области, соответствующей профилю работы, без 

предъявления требований к стажу работы 

Приказ Министерства здравоохранения и 

социального развития РФ от 26.08.2010 г. № 761н 

«Об утверждении Единого квалификационного 

справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики 

должностей работников образования» 

Профессиональный стандарт 

Определяет требования к опыту работу, особые 

условия допуска к работе, трудовые действия, 

необходимые умения, знания  

Приказ Министерства труда и социальной 

защиты РФ от 10.01.2017 г. № 10н 

«Об утверждении профессионального стандарта 

«Специалист в области воспитания» 

Приказ Министерства просвещения РФ 

Наличие аттестации на соответствие занимаемой 

должности или аттестации на первую, высшую 

квалификационную категорию 

Приказ Министерства образования и науки РФ 

от 07.04.2014 г. № 276 (ред. от 23.12.2020 г.) 

«Об утверждении Порядка проведения аттестации 

педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность» 

Требования на уровне образовательной организации (при наличии) 

  

Социальный педагог 

Отраслевые требования 

Федеральный закон «Об образовании в РФ» 

Обязанности и ответственность педагогических 

работников за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение возложенных на них обязанностей 

Статья 48 Федерального закона от 29.12.2012 г. 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» 

Единый квалификационный справочник 

Высшее профессиональное образование или среднее 

профессиональное образование по направлению 

подготовки «Образование и педагогика», «Социальная 

педагогика» без предъявления требований к стажу 

работы 

Приказ Министерства здравоохранения и 

социального развития РФ от 26.08.2010 г. № 761н 

«Об утверждении Единого квалификационного 

справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики 

должностей работников образования» 

Профессиональный стандарт 
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Определяет требования к опыту работу, особые 

условия допуска к работе, трудовые действия, 

необходимые умения, знания  

Приказ Министерства труда и социальной 

защиты РФ от 10.01.2017 г. № 10н 

«Об утверждении профессионального стандарта 

«Специалист в области воспитания» 

Приказ Министерства просвещения РФ 

Наличие аттестации на соответствие занимаемой 

должности или аттестации на первую, высшую 

квалификационную категорию 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 

07.04.2014 г. № 276 (ред. от 23.12.2020) «Об 

утверждении Порядка проведения аттестации 

педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность» 

Учитель-дефектолог, учитель-логопед 

Отраслевые требования 

Федеральный закон «Об образовании в РФ» 

Обязанности и ответственность педагогических 

работников за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение возложенных на них обязанностей 

Статья 48 Федерального закона от 29.12.2012 г. 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» 

Единый квалификационный справочник 

Высшее профессиональное образование в области 

дефектологии без предъявления требований к стажу 

работы 

Приказ Министерства здравоохранения и 

социального развития РФ от 26.08.2010 г. № 761н 

«Об утверждении Единого квалификационного 

справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики 

должностей работников образования» 

Приказ Министерства просвещения РФ 

Наличие аттестации на соответствие занимаемой 

должности или аттестации на первую, высшую 

квалификационную категорию 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 

07.04.2014 г. № 276 (ред. от 23.12.2020) «Об 

утверждении Порядка проведения аттестации 

педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность» 

Требования на уровне образовательной организации (при наличии) 

  

Педагог-психолог 

Отраслевые требования 

Федеральный закон «Об образовании в РФ» 

Обязанности и ответственность педагогических 

работников за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение возложенных на них обязанностей 

Статья 48 Федерального закона от 29.12.2012 г. 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» 

Единый квалификационный справочник 

Высшее профессиональное образование или среднее 

профессиональное образование по направлению 

подготовки «Педагогика и психология» без 

предъявления требований к стажу работы либо 

высшее профессиональное образование или среднее 

профессиональное образование и дополнительное 

профессиональное образование по направлению 

подготовки «Педагогика и психология» без 

предъявления требований к стажу работы 

Приказ Министерства здравоохранения и 

социального развития РФ от 26.08.2010 г. № 761н 

«Об утверждении Единого квалификационного 

справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики 

должностей работников образования» 

Профессиональный стандарт 

Определяет требования к профессиональному 

образованию и обучению, особые условия допуска к 

работе, трудовые действия, необходимые умения, 

знания 

Приказ Министерства труда и социальной защиты 

РФ от 24.07.2015 г. № 514н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Педагог-психолог 

(психолог в сфере образования)» 

Приказ Министерства просвещения РФ 

Наличие аттестации на соответствие занимаемой 

должности или аттестации на первую, высшую 

квалификационную категорию 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 

07.04.2014 г. № 276 (ред. от 23.12.2020) «Об 

утверждении Порядка проведения аттестации 

педагогических работников организаций, 
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осуществляющих образовательную деятельность» 

Тьютор 

Отраслевые требования 

Федеральный закон «Об образовании в РФ» 

Обязанности и ответственность педагогических 

работников за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение возложенных на них обязанностей  

Статья 48 Федерального закона от 29.12.2012 г. 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»  

Единый квалификационный справочник 

Высшее профессиональное образование по 

направлению подготовки «Образование и 

педагогика» и стаж педагогической работы не менее 2 

лет 

Приказ Министерства здравоохранения и 

социального развития РФ от 26.08.2010 г. № 761н 

«Об утверждении Единого квалификационного 

справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики 

должностей работников образования» 

Профессиональный стандарт 

Определяет требования к опыту работу, особые 

условия допуска к работе, трудовые действия, 

необходимые умения, знания 

Приказ Министерства труда и социальной защиты 

РФ от 10.01.2017 г. № 10н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Специалист в 

области воспитания» 

Приказ Министерства просвещения РФ 

Наличие аттестации на соответствие занимаемой 

должности или аттестации на первую, высшую 

квалификационную категорию 

Приказ Министерства образования и науки РФ от 

07.04.2014 г. № 276 (ред. от 23.12.2020) «Об 

утверждении Порядка проведения аттестации 

педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность» 

Педагог-библиотекарь 

Отраслевые требования 

Федеральный закон «Об образовании в РФ» 

Обязанности и ответственность педагогических 

работников за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение возложенных на них обязанностей 

Статья 48 Федерального закона от 29.12.2012 г. 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» 

Единый квалификационный справочник 

Высшее профессиональное (педагогическое, 

библиотечное) образование без предъявления 

требований к стажу работы 

Приказ Министерства здравоохранения и 

социального развития РФ от 26.08.2010 г. № 761н 

«Об утверждении Единого квалификационного 

справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики 

должностей работников образования» 

Профессиональный стандарт 

Определяет требования к образованию и обучению, 

особые условия допуска к работе, трудовые действия, 

необходимые умения, знания 

Приказ Министерства труда и социальной защиты 

РФ от 10.01.2017 г. № 10н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Специалист в 

области воспитания» 

Приказ Министерства просвещения РФ 

Наличие аттестации на соответствие занимаемой 

должности или аттестации на первую, высшую 

квалификационную категорию 

Приказ Министерства образования и науки РФ 

от 07.04.2014 г. № 276 (ред. от 23.12.2020) «Об 

утверждении Порядка проведения аттестации 

педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность» 

 

 

Профессиональное развитие и повышение квалификации 

педагогических работников 

Развитие кадрового потенциала педагогов ГБОУ Школа №1164 
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Схема. Развитие кадрового потенциала педагогов ГБОУ Школа №1164 

 

Темы педагогических разработок, над которыми работает коллектив 

 

1. Внедрение ФГОС 3.0 

2. Дистанционное обучение  

3. Рабочая программа учителя 

4. Развитие олимпиадного движения 

5. Работа с детьми ОВЗ 

 

 

Финансовые условия 

Финансовые условия реализации программы начального общего 

образования обеспечивают: 

– соблюдение в полном объёме государственных гарантий по получению 

гражданами общедоступного и бесплатного основного общего образования; 

– возможность реализации всех требований и условий, предусмотренных 

ФГОС; 

– покрытие затрат на реализацию всех частей программы основного общего 

образования. 

Объём финансового обеспечения реализации программы основного общего 

образования сформирован исходя из утверждённого объёма государственного 

задания (численности обучающихся) и нормативов финансирования 

государственных услуг в виде субсидий из бюджета города Москвы. 

Приказом ДОНМ от 23.03.2012 г. № 130 «Об утверждении нормативов 

финансового обеспечения оказания государственных услуг, расчётно-

нормативных расходов на содержание имущества, первоначально рассчитанных 

корректирующих коэффициентов для государственных учреждений, находящихся 

в ведении Департамента образования города Москвы» (с изменениями 

приказом № 779 от 01.10.2014, приказом № 2084 от 14.19.2015) утверждены: 

http://dogm.mos.ru/legislation/lawacts/4475517/
http://dogm.mos.ru/legislation/lawacts/4475551/
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– объём финансового обеспечения государственных услуг на 

предоставление психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи 

обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ и социальной адаптации, – определяется исходя 

из утверждённой государственным заданием численности обучающихся и 

нормативов; 

– объём финансового обеспечения государственных услуг на содержание 

детей в образовательных Учреждениях, имеющих интернат, – определяется 

исходя из утверждённой государственным заданием численности обучающихся и 

нормативов. 

Объём финансового обеспечения государственного задания на содержание 

имущества определяется исходя из утверждённой государственным заданием 

численности обучающихся (контингента воспитанников, человеко-кружков) и 

нормативов, утверждённых приказом ДОНМ от 27.11.2013 г. № 807 «Об 

утверждении нормативов и порядка расчёта объёма расходов на содержание 

имущества образовательных организации, подведомственных Департаменту 

образования города Москвы, реализующих отдельные образовательные 

программы».  

Объём финансового обеспечения услуги на иные цели государственным 

образовательным организациям, подведомственным Департаменту образования и 

науки города Москвы, в части субсидий, предоставляемых на выплату 

ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство (кураторство) 

педагогическим работникам, определяется исходя из нормативов, утверждённых 

приказом ДОНМ от 01.12.2021 г. № 737. 

Нормативные затраты на оказание образовательными организациями, 

подведомственными Департаменту образования и науки города Москвы, 

государственных услуг по реализации образовательных программ начального 

общего, основного общего, среднего общего образования определяются с учётом 

утверждённого норматива финансового обеспечения государственных гарантий 

на получение начального общего, основного общего, среднего общего 

образования и объёма затрат, включающих затраты на: 

– оплату труда педагогических и иных работников,  

– двухразовое питание (завтрак, обед) обучающихся из социально 

незащищённых семей,  

– мероприятия по обеспечению безопасности,  

– дополнительное профессиональное образование педагогических 

работников, 

– проведение медицинских осмотров работников,  

– приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения,  
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– реализацию дополнительных общеобразовательных программ для 

обучающихся, осваивающих образовательную программу начального общего 

образования,  

– оплату коммунальных услуг,  

– проведение текущего ремонта,  

– прочие расходы.  

В целях обеспечения образовательного процесса обучающихся из числа 

детей-инвалидов, за исключением детей-инвалидов с нарушениями опорно-

двигательного аппарата, слепых и слабовидящих детей-инвалидов, установлен 

корректирующий коэффициент к нормативам – 2,0.  

В целях обеспечения образовательного процесса обучающихся из числа 

детей-инвалидов с нарушениями опорно-двигательного аппарата, слепых и 

слабовидящих детей-инвалидов установлен корректирующий коэффициент к 

нормативам – 3,0. 

Размеры нормативов утверждаются Постановлением Правительства 

Москвы от 22.03.2011 г. № 86-ПП «О развитии общего образования в городе 

Москве». 

Финансовое обеспечение деятельности образовательной организации 

формируется за счёт субсидии на финансовое обеспечение государственного 

задания, средств от приносящей доход деятельности, целевых субсидий, грантов, 

средств федерального бюджета. 

Объём средств, направляемых на фонд оплаты труда, в общем объёме 

бюджета школы составляет 72 % (оптимальный уровень не более 75%). 

Фонд оплаты труда работников образовательных организаций формируется 

из объёма средств субсидии на финансовое обеспечение выполнения 

государственного задания образовательной организации, субсидии из бюджета 

города Москвы на иные цели, не связанные с финансовым обеспечением 

выполнения ими государственного задания, а также за счёт средств, поступающих 

от приносящей доход деятельности, в части расходов на оплату труда в 

соответствии с утверждённым Планом финансово-хозяйственной деятельности 

образовательной организации. 

Доля фонда оплаты труда административно-управленческого персонала 

образовательной организации установлена 8 % (оптимальный показатель не более 

10 % от фонда оплаты труда образовательной организации).  

Доля фонда оплаты труда работников, непосредственно осуществляющих и 

обеспечивающих учебно-воспитательный процесс (учителя, воспитатели, 

педагоги дополнительного образования, учителя-логопеды, учителя-дефектологи, 

тьюторы, педагоги-психологи, педагоги-организаторы, музыкальные 

руководители, инструкторы по физической культуре, социальные педагоги), 
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устанавливается в размере 78 % (оптимальный показатель не менее 75 % от фонда 

оплаты труда образовательной организации). 

Психолого-педагогические условия 

Психолого-педагогические условия реализации программы начального 

общего образования обеспечивают: 

– преемственность содержания и форм организации образовательной 

деятельности на начальном уровне образования по отношению к уровню 

дошкольного образования при переходе обучающихся в первый класс, а также 

при переходе обучающихся на уровень основного общего образования;  

– социально-психологическую адаптацию обучающихся к условиям 

образовательной организации с учётом специфики их возрастного 

психофизиологического развития, в том числе их переход из дошкольного 

возраста в младший школьный возраст, связанный со сменой социальной 

ситуации развития и ведущей деятельности; 

– профилактику формирования у учащихся девиантных форм поведения, 

агрессии и повышенной тревожности;  

– вариативность направлений и форм психолого-педагогического 

сопровождения, а также разнообразие уровней реализации психолого-

педагогического сопровождения (индивидуальный, групповой, уровень класса, 

уровень организации); 

– формирование и развитие психолого-педагогической компетентности 

работников образовательной организации и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся. 

Сопровождение участников образовательных отношений осуществляется 

квалифицированными специалистами (педагогом-психологом, учителем-

логопедом, тьютором, социальным педагогом) Службы психолого-

педагогического сопровождения. 

Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется в отношении 

следующих целевых групп: 

– нормотипичные обучающиеся с нормативным кризисом развития; 

– обучающиеся с особыми образовательными потребностями 

(обучающиеся по индивидуальному учебному плану/учебному расписанию на 

основании медицинского заключения; обучающиеся, испытывающие трудности в 

освоении основных общеобразовательных программ, развитии, социальной 

адаптации; высокомотивированные (проявляющие индивидуальные способности) 

и одарённые обучающиеся); 

– обучающиеся «группы риска»   (употребляющие психоактивные 

вещества; состоящие на учёте в органах внутренних дел, комиссии по делам 
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несовершеннолетних и защите их прав при органе местного самоуправления за 

совершение антиобщественных действий, правонарушений, преступлений;  

допускающие пропуски занятий без уважительных причин; причисляющие себя к 

неформальным объединениям и организациям антиобщественной 

направленности; с признаками суицидального поведения; с академической 

задолженностью по трём и более предметам; нарушающие Устав образовательной 

организации;  проявляющие комплекс выраженных факторов риска негативных 

проявлений (в сочетании не менее трёх проявляющихся факторов: частые 

конфликты с другими обучающимися, высокая степень склонности к риску, 

импульсивность, агрессивность, неустойчивая или крайне низкая/завышенная 

самооценка, завышенный уровень притязаний); 

– дети и/или семьи, находящиеся в трудной жизненной ситуации, 

признанные таковыми в нормативно установленном порядке; 

– дети и/или семьи, находящиеся в социально опасном положении, 

признанные таковыми в нормативно установленном порядке. 

Также психолого-педагогическое сопровождение осуществляется в 

отношении педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников 

образовательной организации, обеспечивающих реализацию программы 

начального общего образования и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся. 

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения 

относятся: 

– сохранение и укрепление психологического благополучия и психического 

здоровья обучающихся;  

– формирование у участников образовательных отношений ценности 

здоровья и безопасного образа жизни;  

– мониторинг возможностей и способностей обучающихся; 

– выявление, поддержка и сопровождение одарённых обучающихся, 

участников олимпиадного движения; 

– выявление и сопровождение обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

– дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания 

обучающихся с учётом особенностей их развития;  

– формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и 

среде сверстников;  

– поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

– поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 

– создание условий для последующего профессионального 

самоопределения; 
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– формирование психологической культуры поведения в информационной 

среде; 

– формирование и развитие психолого-педагогической компетентности 

всех участников образовательных отношений. 

Психолого-педагогическое сопровождение участников образовательных 

отношений на уровне начального общего образования реализуется на следующих 

уровнях: 

– индивидуальном; 

– групповом (в паре, мини-группе, подгруппе); 

– уровне класса; 

– уровне образовательной организации. 

Психолого-педагогическое сопровождение участников образовательных 

отношений реализуется через следующие формы: 

1. Профилактика — совокупность мер и мероприятий, направленных на 

сохранение и укрепление психологического здоровья всех участников 

образовательных отношений. В рамках реализации профилактической работы 

педагог-психолог: 

– выявляет условия, затрудняющие становление и развитие личности 

обучающихся, испытывающих трудности в освоении основной 

общеобразовательной программы, развитии и социальной адаптации; 

– разрабатывает психологические рекомендации по проектированию 

образовательной среды, комфортной и безопасной для личностного развития 

обучающегося на каждом возрастном этапе; 

– планирует и реализует совместно с педагогами и социальным педагогом 

превентивные мероприятия по профилактике возникновения социальной 

дезадаптации, аддикций и девиаций поведения; 

– разъясняет участникам образовательных отношений необходимость 

применения сберегающих здоровье технологий, оценивает результаты их 

применения; 

– разрабатывает рекомендации для участников образовательных 

отношений по вопросам психологической готовности и адаптации к новым 

образовательным условиям (поступление в образовательную организацию, 

переход на новый уровень образования, переход в новую образовательную 

организацию и др.). 

2. Консультирование — двухстороннее общение, в ходе которого 

специалист помогает участнику образовательных отношений принять 

информационное решение. В рамках реализации данной формы работы педагог-

психолог: 

– консультирует обучающихся по темам самопознания, профессионального 
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самоопределения, личностным проблемам, вопросам взаимоотношений в 

коллективе и другим вопросам; 

– консультирует педагогических работников образовательной организации 

по вопросам разработки и реализации индивидуальных программ для построения 

индивидуального образовательного маршрута с учетом особенностей и 

образовательных потребностей конкретного обучающегося, взаимоотношений с 

обучающимися и другим профессиональным вопросам; 

– консультирует родителей (законных представителей) по проблемам 

взаимоотношений с обучающимися, их развития, профессионального 

самоопределения и другим вопросам; 

– консультирует администрацию, педагогов, преподавателей и других 

работников образовательных организаций по проблемам взаимоотношений в 

трудовом коллективе и другим профессиональным вопросам. 

3. Просвещение — вариант профилактической работы, направленной 

на формирование у участников образовательных отношений положительных 

установок к психологической помощи, деятельности педагога-психолога и 

расширение их кругозора в области психологического знания. В рамках 

реализации просвещения педагог-психолог: 

– знакомит педагогов, администрацию образовательной организации и 

родителей (законных представителей) обучающихся с особенностями и 

закономерностями возрастного развития детей (в дошкольном, младшем 

школьном, подростковом и юношеском возрастах); 

– информирует участников образовательных отношений о факторах, 

препятствующих развитию личности обучающихся, о мерах по оказанию им 

различного вида психологической помощи; 

– информирует участников образовательных отношений о формах и 

результатах своей профессиональной деятельности. 

4. Диагностика — ряд оценочных процедур, направленных на выявление 

возрастных и индивидуальных особенностей обследуемого. В рамках реализации 

диагностической формы работы педагог-психолог: 

– проводит скрининговые обследования (мониторинги) с целью анализа 

динамики психического развития, определение лиц, нуждающихся в 

психологической помощи; 

– проводит психологическую диагностику с использованием современных 

образовательных технологий, включая информационные образовательные 

ресурсы; 

– определяет степень нарушений в психическом, личностном и социальном 

развитии обучающихся, участвует в работе психолого-педагогического 

консилиума; 
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– изучает интересы, склонности, способности обучающихся, выявляет 

предпосылки одарённости; 

– проводит комплекс диагностических мероприятий по изучению 

мотивации, способностей, склонностей, личностных, характерологических и 

прочих особенностей обучающегося с целью помощи в профориентации;  

– составляет психолого-педагогические заключения по результатам 

диагностического обследования с целью ориентации педагогов, администрации 

образовательной организации и родителей (законных представителей) в 

проблемах личностного и социального развития обучающихся. 

5. Развивающая и коррекционная работа — комплекс мероприятий, 

направленных на развитие потенциальных возможностей обучающегося и 

коррекцию дефицитов его развития. В рамках данной формы работы педагог-

психолог: 

– разрабатывает и реализует коррекционно-развивающие занятия для 

обучающихся, направленные на развитие социально-коммуникативной, 

личностной, эмоционально-волевой сфер, познавательных процессов, снятие 

тревожности, решение поведенческих проблем; 

– проектирует в сотрудничестве с педагогами и специалистами Службы 

психолого-педагогического сопровождения индивидуальные образовательные 

маршруты для обучающихся; 

– разрабатывает программы психологической коррекции поведения и 

нарушений в развитии обучающихся; 

– организует и осуществляет совместно с педагогами, учителями-

дефектологами, учителями-логопедами, социальными педагогами психолого-

педагогическую коррекцию выявленных в психическом развитии детей и 

обучающихся недостатков, нарушений социализации и адаптации; 

– формируют совместно с иными педагогическими работниками для 

обучающихся образовательную среду, удовлетворяющую их интересам и 

потребностям. 

В рамках психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений специалисты Службы психолого-педагогического 

сопровождения проводят мониторинг и оценку эффективности психологических 

программ сопровождения участников образовательных отношений. 


